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Conceptos y técnicas propias de la estrategia, proceso y practica de la gestion desde el disefio.

Objetivos generales:

e OG.1. Proveer a los estudiantes de las capacidades para obtener un perfil de Disefiador
Experto que pueda sostener sus actividades en todos aquellos aspectos técnicos del
disefio desde la primera fase de concepcion hasta las fases Ultimas de produccion y
distribucion.

e OG.2. Dotar al estudiante de una formacion que le permita actuar como un Disefiador
experto que, al mismo tiempo, sea capaz de integrarse profesionalmente asimilando los
cédigos de buena conducta que han de regir la practica profesional.

e 0G.12. Todo lo cual se puede resumir en un objetivo primordial: que la titulacion se dirige a
potenciar la formacion integral de los disefiadores dotandoles de una base adecuada para
intervenir en el desarrollo, proyeccion y produccion de la cultura material y visual del
hombre en su dimension social, cultural, estética y econdmica.

Objetivos especificos:
e Conocer los conceptos propios del management desde la perspectiva del disefio.

e Utilizar técnicas procedentes de sociologia y teoria de la comunicacion aplicadas a la
gestion en el area del disefio.
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e Conocer las diferentes teorias socioldgicas y enfoques del management empresarial en
relacién con el disefio.

e Entender la relacion existente entre el disefio y los diferentes componentes de la gestion
empresarial formalizando el proceso de comunicacion derivado de dicha relacion.

e Analizar casos reales de management empresarial evaluando el disefio como propuesta de
valor.

e Presentar en publico las conclusiones de los andlisis de management como parte de la
practica comunicativa del profesional del disefio.

Competencias generales:
e CG.4. Aplicar los necesarios conocimientos de modelizacion, tecnologia de los materiales y
técnicas de produccioén al desarrollo de los proyectos de disefio atendiendo a su viabilidad
y a los condicionantes sociales, tecnologicos y medioambientales.

Competencias especificas:

e CE.2. Aplicar una metodologia adecuada al proceso de la elaboracion del proyecto.

e CE.4. Planificar la produccion de un disefio en funcidon de los procesos necesarios y su
interdependencia, asignando una correcta distribucién de las herramientas de que se
disponga y de las restricciones de tiempo y recursos.

e CE.7. Ser capaz de realizar trabajos profesionales en los campos del disefio gréfico,
objetual, escenogréfico y en los nuevos medios.

Introduccién a la teoria de proyectos relacionando management y disefio.

Estudio de modelos comunicativos que explican los procesos de disefio en relacion con la gestiéon
empresarial.

Métodos sociolégicos y artisticos utilizados en la planificacién, seguimiento, control y
comunicacion del proyecto.

Gestion y disefio: modelos de negocio desde la perspectiva del disefio.

Técnicas de organizacion del trabajo y gestion de costes.

Disefio en relacién con la planificacion de la produccion.

El método a seguir en el desarrollo de los contenidos tiene la siguiente estructura:

e Introduccion al tema, donde se pretende exponer de manera sucinta los contenidos a
tratar.

e Desarrollo tedrico de los contenidos. En la mayoria de los casos se pondran ejemplos
practicos mediante problemas resueltos, clasificados por tipos, segun las ideas o
conceptos mas significativos de cada contenido tratado.

o Propuesta de ejercicios. Se pretende que los estudiantes comprueben si van asimilando
los conceptos explicados segun se van tratando.

e Cuestiones y problemas. Al final de cada tema se desarrollaran estas actividades para
contribuir a que los estudiantes refuercen los conocimientos adquiridos.

Actividad Formativa:
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Competencias

Actividad generales y ECTS
especificas
Lecciones magistrales centradas en contenidos
tedricos con exposiciones y explicaciones con
apoyo de referencias visuales.
Clases de presentacién de ejercicios, trabajos o
proyectos a desarrollar. cGa 3

Resolucion de ejercicios individualmente o en
grupos. Exposicion y presentacion de trabajos ante
el profesor.

Debates dirigidos por el docente y realizacion de
examenes programados.

CE2. CE4.CE.7

Realizacion por parte del estudiante de los
ejercicios y propuestas indicadas por el docente.

CE2. CE.4. CE.7.

60-70% de los 3
ECTs de trabajo
autonomo del
estudiante.

Investigacion bibliografica y fuentes auxiliares.
Empleo del Campus Virtual. Preparacion de

CGA4.

40-30% de los 3
ECTs de trabajo

auténomo del
estudiante.

evaluaciones. Lectura y estudio. Resimenes
tedricos. Visitas a museos y exposiciones.

Actividad del estudiante:

e Estudio de los contenidos teoricos.

¢ Realizacion en clase y entrega de ejercicios breves de aplicacién de cada una de las
unidades tematicas.

e Proyectos de aplicacion. en los que el alumno profundiza en los fundamentos del disefio,
en la percepcion visual de la formay en el contenido y el uso de las imagenes.

e Breves proyectos personales de investigacion sobre temas que se desarrollan en los
contenidos de la asignatura.

e Participacion en debates, talleres, ejercicios en grupo y otras actividades de clase.

Cronograma
Las actividades que los estudiantes han de realizar a lo largo del curso se expondran por el
profesor al comienzo de éste.

e Evaluacién continua a través del seguimiento del trabajo en el aula.

e Evaluacion continua de la exposicion de trabajos autbnomos y de sus resultados.

e Evaluacion global del proceso de aprendizaje y la adquisicibn de competencias y

conocimientos.

e Calificacion numérica de 0 a 10 segun la legislacién vigente.

¢ Elrendimiento académico del estudiante se evalla proporcionalmente del modo siguiente:
- Trabajo tutelado del estudiante por el profesor supondréa un 20-30% del total.
- Trabajo autonomo del estudiante, el 50-70% del total.
- Correccion realizada por el profesor en examenes, tutorias y controles el 10-20%

del total.
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