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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad Complutense de Madrid Facultad de Bellas Artes 28027126
Centro de Estudios Superiores Felipe 1 28049675

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Bellas Artes

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Bellas Artes por la Universidad Complutense de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO

Artesy Humanidades

CONJUNTO CONVENIO

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Silvialglesias Recuero

Vicerrectorado de Estudios de Grado

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07216804W

CARGO

Silvialglesias Recuero

Vicerrectora de Estudios de Grado

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

07216804W

CARGO

Josu Larrafiaga Altuna

Decano de la Facultad de Bellas Artes

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

14864361J

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio de Alumnos.Avda. Complutense, §n 28040 Madrid 913947260
E-MAIL PROVINCIA FAX
eees_grados@rect.ucm.es Madrid 913947252
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid,a____de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Bellas Artes por la No Ver anexos.
Universidad Complutense de Madrid Apartado 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Artesy Humanidades Bellas artes Bellas artes

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Complutense de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

010 Universidad Complutense de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER
60 114 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Complutense de Madrid
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO
28027126 Facultad de Bellas Artes
28049675 Centro de Estudios Superiores Felipe 1

1.3.2. Facultad de Bellas Artes
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

S

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

300

300

300

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

300

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA
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PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

30.0

0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 0.0
RESTO DE ANOS 30.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ucm.es/normativa

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2. Centro de Estudios Superiores Felipe ||

1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOSDE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

100 100 100

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO

100 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0

RESTO DE ANOS 30.0 0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 0.0
RESTO DE ANOS 30.0 0.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.ucm.es/normativa

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGL1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia paralagestion de lainformacion.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje autdnomo.

CGS5 - Competencia para trabgjar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracién con profesional es de otros campos.

CGS8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristica'y de especulacion parala resolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectosy estrategias de
accion.

CG11 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |0s recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a huevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y deigualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la culturade lapaz y de los valores democréticos.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Comprension béasicade la historia, teoriay discurso actual del arte. Comprender de manera bésicala historia, teoriay
discurso actual del arte. Asimilacion analitica de los conceptos en los que se sustenta el arte.

CE2 - Comprension critica de la evolucidn de los valores estéticos, historicos, materiales, econdmicosy conceptuales. Analizar la
evolucion de los valores del arte desde una perspectiva socio-econémicay cultural .

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar € propio campo artistico. Compromiso social del artista.

CE4 - Comprension criticade ladimension preformativay de incidencia social del arte. Analizar |a repercusion reciproca entre €l
artey la sociedad.

CES5 - Conocimiento de lateoriay del discurso actual del arte, asi como el pensamiento actual de los artistas através de sus obrasy
textos. Actualizar constantemente el conocimiento directo del arte a través de sus propios creadores.

CEG6 - Conocimiento del vocabulario, de los cadigos, y de los conceptos inherentes al &mbito artistico. Conocer el lenguaje del arte.

CE?7 - Conocimiento del vocabulario y de los conceptos inherentes a cada técnica artistica particular. Conocer €l lengugje creativo
especifico.

CEB8 - Conocimiento de las diferentes funciones que €l arte ha adquirido através del desarrollo historico. Estudiar la evolucion del
papel del arte através del tiempo.
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CE9 - Conocimiento de métodos de produccidn y técnicas artisticas. Analizar los procesos de creacion artistica.

CE10 - Conocimiento de instituciones y organismos cultural es espafioles e internacionales y de su funcionamiento (red museistica,
exposiciones, hienales, etc.)

CEL11 - Habilidades interpersonales, conciencia de |as capacidades y de |os recursos propios para el desarrollo del trabgjo artistico.

CE12 - Conocimiento de los materiales y de sus procesos derivados de creacion y/o produccién. Conocer |os materiales,
procedimientos y técnicas que se asocian a cada lengugje artistico.

CE13 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el andlisis, lainterpretacion y sintesis. Andlizar,
interpretar y sintetizar las fuentes.

CE14 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte. Aprendizaje de las metodol ogias creativas
asociadas a cada lenguaje artistico.

CE15 - Conocimiento de los métodos artisticos susceptibles de ser aplicados a proyectos socioculturales. Estudiar las metodol ogias
que faciliten la actuacién artistica en el entorno social.

CE16 - Conocimiento de las caracteristicas de |os espacios y medios de exposicion, almacenaje y transporte de las obras de arte.

CEL17 - Conocimiento de los diferentes agentes artisticos y su funcionamiento. Identificar los distintos intermediarios artisticos y
sus funciones en ladindmica del arte y su metodologia de trabajo.

CE18 - Habilidad para una presentacion adecuada de |os proyectos artisticos. Saber comunicar |os proyectos artisticos en contextos
diversificados.

CE19 - Capacidad paraidentificar y entender los problemas del arte. Establecer |os aspectos del arte que generan procesos de
creacion.

CE20 - Capacidad de interpretar problemas artisticos. Desarrollar |os procesos creativos asociados a la resol ucién de problemas
artisticos.

CE21 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra. Establecer medios para comparar y
relacionar la obra artistica personal con el contexto creativo.

CE22 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE23 - Capacidad de comunicacion. Aprender atransmitir las ideas artisticas.

CE24 - Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas artisticos complejosy proyectos.

CE25 - Capacidad de (auto)reflexion analiticay (auto)criticaen el trabajo artistico.

CE26 - Capacidad de innovacion y desarrollo més alla de la percepcion préctica. Desarrollar la percepcion mental mas aladelo
retiniano.

CE27 - Capacidad de trabajar autonomamente. Desarrollar |a capacidad de plantear, desarrollar y concluir €l trabajo artistico
personal.

CE28 - Capacidad de trabajar en equipo. Capacidad de organizar, desarrollar y resolver e trabajo mediante la aplicacion de
estrategias de interaccion.

CE29 - Capacidad de iniciativa propiay de automotivacion.

CE30 - Capacidad de perseverancia Desarrollar |a constancia necesaria pararesolver las dificultades inherentes ala creacion
artistica.

CE3L1 - Capacidad paragenerar y gestionar la produccién artistica. Saber establecer la planificacion necesaria en los procesos de
creacion artistica.

CE32 - Capacidad de aplicar profesionalmente tecnologias especificas. Utilizar las herramientas apropiadas para |os lenguajes
artisticos propios.

CE33 - Capacidad de colaboracion con otras disciplinas. Desarrollo de vias de relacidn e intercambio con otros campos de
conocimiento.

CE34 - Habilidad pararealizar e integrar proyectos artisticos en contextos mas amplios. Desarrollar estrategias de proyeccion dela
creacion artistica mas alla de su campo de actuacion.

CE35 - Utilizar los recursos de difusion de los proyectos artisticos con el fin de potenciar su repercusion social.

CE36 - Habilidad para realizar proyectos artisticos con repercusion socia y mediética.

CE37 - Capacidad de identificar los problemas artisticos y/o socio-culturales asi como |os condicionantes que hacen posible
discursos artisticos determinados. Describir los condicionantes que inciden en la creacién artistica. Andlisis de las estrategias de
produccion artistica.

CE38 - Capacidad heuristicay de especulacion parala realizacion de nuevos proyectos y estrategias de accion artisticos. Desarrollar
la comprension de los problemas artisticos en su totalidad.
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CE39 - Capacidad de determinar el sistema de presentacion adecuado para las cualidades artisticas especificas de una obra de arte.
Adquirir criterios para la adecuada apreciacion de la obra de arte en relacion con su entorno y exhibicion.

CE40 - Habilidad para comunicar y difundir proyectos artisticos.

CEA41 - Capacidad pararealizar proyectos de investigacion artisticos.

CEA42 - Habilidades parala creacion artisticay capacidad de construir obras de arte. Adquirir las destrezas propias de la practica
artistica.

CEA43 - Habilidad para establecer sistemas de produccion. Desarrollar estrategias aplicadas a gjercicio sistemético de la practica
artistica.

CE44 - Habilidad pararealizar, organizar y gestionar proyectos artisticos innovadores, realizando unalabor creativa de acuerdo con
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad
universal de |as personas con discapacidad y con |os valores propios de la culturade la paz y de los val ores democréticos.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2 Criterios de acceso y condiciones o pruebas de acceso especiales No existen criterios de acceso distintos de |os derivados de |a limitacién de plazas de nuevo

ingreso y los establecidos por la legislacion vigente para los estudios de graduado. No existe tampoco ninguna prueba de acceso especia de latitulacion. El criterio de
acceso fundamental es la calificacion obtenida en Selectividad. En cada Centro se procederd al estudio de las posibles adaptaciones curricul ares, itinerarios o estudios
alternativos, en €l caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad y se incluirian los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados

-Se programan actividades paralelas de apoyo, que complementan la actividad habitual de ensefianza-aprendizaje, con el objetivo de subsanar deficiencias
puntuales o del perfil de ingreso. Estas actividades pueden ser talleres sobre tecnologias o procesos especificos, ciclos de proyecciones o conferencias y
talleres de lectura.

-El Vicedecano de Relaciones Internacionales celebra encuentros, charlas y entrevistas con los estudiantes con el fin de promover y facilitar la movilidad de
estudiantes.

-En la Facultad de Bellas Artes contamos con personal especifico que coordina e informa del Programa Erasmus y de Programa Sicue.

-El Vicedecanato de Relaciones Internacionales tiene, entre sus funciones, la de asesorar y orientar a los estudiantes en sus programas respectivos, tanto a
los propios como a los ajenos.

-En momentos puntuales del desarrollo normal de los estudios en los que se considera que el estudiante necesita especial orientacion, (en el momento de
elegir materias optativas por ejemplo), se programan reuniones sobre esos aspectos concretos.

-Existe una Delegacion de Alumnos que, (aparte de los protocolos establecidos por el Sistema de Garantia de Calidad para la canalizacion de sugerencias y
reclamaciones), sirve de enlace entre los estudiantes de manera individual o colectiva y el equipo directivo de la titulacién. La facultad pone a su disposicién
los medios necesarios y una partida preupuestaria para que puedan cumplir su tarea de representacion y otras como facilitar la realizacién de propuestas e
iniciativas del alumnado.

-La Facultad de Bellas Artes ha obtenido un Proyecto de Innovacién Educativa de Centro, dotado con 6000 euros destinado a preparar al personal del centro
(docentes y PAS) para la recepcion de los estudiantes de Grado, también los que proceden de Europa, como parte de los intercambios docentes propios del
EEES.

-La Facultad de Bellas Artes ha establecido acuerdos y colaboraciones (talleres de arte, conferencias, convenios) con diferentes asociaciones para la
integracion de personas con minusvalias fisicas y psiquicas: Grupo Enoiro, Hogar San Onofre y Grupo QTBES de Lola Barrera e Ifiaki Pefiafiel (directores
de la célebre pelicula “¢,Qué tienes debajo del sombrero™? sobre artistas de diferentes capacidades.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

La Universidad Complutense tiene publicado el Reglamento de Reconocimiento y Transferencia de créditos en Grados y
Méasteres en la siguiente direccion web:

http://www.ucm.es/normativa

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

7/53

csv: 116985888800015723741103


http://www.ucm.es/normativa

Identificador : 2500811
,ﬁh SR S

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases centradas en contenidos tedricos. Clases de presentacion de gjercicios, trabajos o proyectos adesarrollar.

Resolucién de gjercicios en €l aula-taller bajo ladireccion del profesor.

Trabajo de estudio y taller. Seminarios y talleres especificos.

Elaboracion de dossieres de | os trabajos realizados. Preparacion de evaluaciones

Resolucién de gjercicios individualmente o en grupo bajo la direccion del profesor. Seminarios.

Investigacion bibliograficay fuentes auxiliares. Lecturay estudio. Redaccion de trabajos tedricos.

Salidas de estudio

Exposicidn y presentacion de trabajos. Debates. Actividades de evaluacion

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacion continua através del seguimiento del trabajo en el aula. Evaluacion continua através de la exposicion de trabajos
autébnomosy sus resultados. Evaluacion global del proceso de aprendizaje y la adquisicién de competenciasy conocimientos.
Calificacion numéricafinal de 0 a 10. El rendimiento académico del estudiante se eval (ia proporcionalmente atendiendo ala
calificacion de la actividad en los talleres y seminarios (un 50-70%), €l trabajo auténomo en el taller (un 20-40%) del total y
mediante la correccion realizada por €l profesor en tutoriasy controles (cercadel 10%).

5.5NIVEL 1: FORMACION BASICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ARTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Artesy Humanidades Arte
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE DIBUJO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 12 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

12
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ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Definicién, tipos y funciones plasticas de los elementos de la representacion.

- El dibujo de los modelos clasicos como ejercicio de reflexion y andlisis tanto de los referentes del natural como de los procesos graficos que permiten
desarrollar su representacion.

-Principios y fundamentos de los procesos analiticos de represtacion simple y compleja.

-Principios y fundamentos de las tipologias de los procesos gréaficos.

-Conocimiento y desarrollo del andlisis de formas estaticas a partir del estudio de objeto y paisajes.
-Iniciacién al conocimiento e interrelaciéon entre percepcion, representacion analitica y las técnicas del dibujo.

-Iniciacién al conocimiento de las relaciones formales, histéricas, conceptuales y procesuales, derivadas de la representacion a partir del dibujo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complegjosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracién con profesional es de otros campos.

CGS8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Seleccione un valor

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Seleccione un valor

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: ARTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Artesy Humanidades Arte
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S S No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE ESCUL TURA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 12 Anual
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Materiales, herramientas y técnicas de la escultura.

-Normas bésicas de utilizacién y mantenimiento del aula-taller de escultura.

-Conocimiento y comprensién de los procesos de talla y modelado.

-Acercamiento a la idea de espacio mediante la practica escultérica generada por forma y materia concretas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complegjosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CGS8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Seleccione un valor

0.0

0.0

NIVEL 2: ARTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Artes y Humanidades Arte
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOS DE PINTURA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 12 Anual

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

12

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTS Anual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

- Elementos constitutivos de la pintura
- Componentes y medios basicos en las imagenes pictdricas.
- Referencia, correspondencia e interrelacion de los elementos plasticos.

- Métodos de produccién, recursos técnicos y materiales adecuados a cada propuesta.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: EXPRESION ARTISTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

BASICA

Artesy Humanidades

Expresion Artistica

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: ANALISISDE LA FORMA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

perceptiva. llusiones 6pticas.

- De las estructuras fisicas a las estructuras conceptuales. Origenes, crecimiento, clasificacion y uso.

14/53

- La percepcion visual. Sensacién y percepcion. Constancias perceptivas. Organizacion perceptiva. Psicologia de la Gestalt. Leyes de organizacion

- Poéticas de la representacion. La naturaleza de la imagen. Relacion imagen — realidad. Escalas de iconicidad: nivel de realidad de la imagen. Definicion,
tipos y funciones plasticas de los elementos de la representacion.
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- Composicion: Definicion. Principios generales. | deas gener atrices.

- La experiencia gestual. Gesto y expresion. Movimientos artisticos relacionados.

- Naturaleza conceptual y matérica de la forma. La materia y sus procesos creativos. Capacidad expresiva de la materia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: EXPRESION ARTISTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Artesy Humanidades Expresion Artistica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: FUNDAMENTOSDE LA IMAGEN FOTOGRAFICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Naturaleza conceptual y material de la fotografia.

Conocimiento de los instrumentos y los materiales fotograficos analégicos y digitales.
Procesos basicos de revelado y control de los materiales.

Introduccioén a la iluminacién.

Funciones de la imagen fotogréfica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su &rea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracién con profesional es de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: ARTE

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Artesy Humanidades Arte
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: HISTORIA DEL ARTE

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

-Panorama general de los conceptos de Historia del Arte.
-Amplia revision de los problemas mas importantes relativos a la vision, la representacion y a la funcién del arte.

-Ejemplos en la obra de los artistas mas representativos de la Historia del Arte

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complegjosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CGS8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

Seleccione un valor

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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No existen datos

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: SISTEMAS DE REPRESENTACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: DIBUJO TECNICO

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos y teoremas basicos de geometria plana y espacial.
- Poligonos regulares. La circunferencia. Simetrias.

- Sistemas diédrico, axonométrico y conico: representacion del punto, recta, plano y sus relaciones. Figuras planas. Verdaderas magnitudes. Poliedros:
intersecciones planas y sombras.

- Homologia espacial y homologia plana y su aplicacion en los Sistemas de Representacion.
- Relacion entre |os diferentes sistemas de representacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

CGL1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia paralagestion de lainformacion.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje autdnomo.

CGS5 - Competencia para trabgjar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracién con profesional es de otros campos.

CGS8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristica'y de especulacion parala resolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectosy estrategias de
accion.

CG11 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |0s recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a huevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y deigualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la culturade lapaz y de los valores democréticos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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No existen datos

55NIVEL 1: PRINCIPAL (PRINCIPIOSY PROCESOS)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Principiosy Procesos del Dibujo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Adquisicion y desarrollo de habitos de reflexion y destrezas representativas.
Estudio de los procesos creativos inherentes al dibujo.

Adquisicion del dominio de las proporciones de la figura humana.

Desarrollo de pautas especulativas y creativas propias desde el modelo del natural.
Profundizacion en los estudios de valoracién tonal y claroscuro.

Conocimiento y experimentacion de técnicas de dibujo adaptadas a la propia expresion personal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia paralagestion de lainformacion.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complegjosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CGS5 - Competencia para trabgjar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracién con profesionales de otros campos.

CGS8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacién paralaresolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos y estrategias de
accion.
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CG12 - Competencia para adaptarse a huevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y deigualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la culturade lapaz y de los valores democréticos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Principiosy Procesos de la Escultura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

Concepto, lenguaje y consecuencias estéticas derivadas del proceso de obra escultérica.

Abstraccion y figuracién en el arte actual: andlisis, bien a través del conocimiento de la tecténica articulada de ejes o de su andamiaje biolégico.

La técnica como capacidad para prever una forma y métodos para generarla y repetirla. El pensamiento técnico como forma de investigacion no casual.
Procesos técnicos, materiales y herramientas de la escultura.

Forma, estructura y materia. Apreciacion del acuerdo o relacién sensible que se establece entre forma y materia a través de la intima accién creadora.
Las técnicas como fuente autbnomay resorte de trabajo conceptual creativo. Relacion entre el valor expresivo y proceso técnico: construccion escultérica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, €l andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia parala gestion de lainformacion.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CG5 - Competencia paratrabajar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CGS8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacion para laresolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos y estrategias de

accion.

CG11 - Habilidades interpersonal es, conciencia de las capacidades y de |os recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a huevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y deigualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la culturade lapaz y de los valores democraticos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Principiosy Procesosde la Pintura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Elementos constitutivos de la pintura
- Componentes y medios bésicos en las imagenes pictéricas.

- Referencia, correspondencia e interrelacion de los elementos plasticos.
- Métodos de produccioén, recursos técnicos y materiales adecuados a cada propuesta

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, €l andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia parala gestion de lainformacién.

proyectos dentro de su campo de estudio.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complegjosy

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CG5 - Competencia paratrabajar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

accion.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacion para la resolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos y estrategias de

CGL11 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |os recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a nuevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamental es
y de igualdad entre hombresy mujeres, con los principios de igual dad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la cultura de lapaz y de |os valores democréticos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Principiosy Procesos de la Imagen Tecnoldgica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

MIXTA Seleccione un valor Seleccione un valor
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

6 6

2453

csv: 116985888800015723741103



L Identificador : 2500811
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Elementos basicos del lenguaje audiovisual.

-Tecnologia de la imagen electrénica y digital: video, fotografia, internet.
-Tecnologia y creacion artistica.

-Procesos en la creacion de la imagen videografica: produccién y posproduccion
-Lenguajes de programacion y creacion visual.

-Programas y aplicaciones para la creacion visual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia paralagestion de lainformacion.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CGS5 - Competencia para trabgjar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracién con profesionales de otros campos.

CGS8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacién paralaresolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos y estrategias de
accion.

CG11 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |0s recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a nuevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igual dad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la cultura de lapaz y de los valores democréticos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Principiosy Procesos de Perfil Profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

MIXTA Seleccione un valor Seleccione un valor

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Conocimientos técnicos y procesuales necesarios para la produccion artistica.

-Fundamentos, materiales y tecnologias para desarrollar un perfil profesional en las Bellas Artes.
-Fundamentos, materiales y tecnologias del dibujo, pictéricos y escultéricos.

-Fundamentos, materiales y tecnologias de la fotografia y de lo audiovisual.

-Procedimientos de configuracién, manipulacién y traduccién de estimulos visuales.

-Andlisis de las formas y de las imagenes, del espacio y del tiempo.

-Principios basicos de la representacion y de la comunicacion de los fenémenos artisticos en general.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, €l andlisis, lainterpretacion y sintesis.
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CG2 - Competencia parala gestion de lainformacién.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complegjosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CG5 - Competencia paratrabajar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia para integrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracidn con profesionales de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacion para laresolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos y estrategias de
accion.

CGL11 - Hahilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |os recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a nuevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igual dad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la cultura de lapaz y de |os valores democréticos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

55NIVEL 1: AVANZADO (ESTRATEGIASY PROYECTOS)

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Estrategiasy Proyectos del Dibujo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Estudios avanzados del natural desde distintos conceptos de valoracién gréafica del modelo: claroscuro, linea, etc.
- El cuerpo fragmentado: estrategias artisticas basadas en la fragmentacién del cuerpo.

- El mapa del rostro, la pose y la actitud: Los problemas del retrato.

- La idea de realidad. Lo imaginario y lo representado; el cuerpo.

- La idea de estrategia y procesos. Referencias, fuentes, documentacion, plan a trazar, modelos de actuacion.

- Estrategias de dibujo. Problemas técnicos, materiales, medios tradicionales y nuevos medios; el apunte, el boceto, el estudio, el proyecto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocimiento basico de la metodol ogia de investigacion de las fuentes, el andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia parala gestion de lainformacién.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CG5 - Competencia paratrabajar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacion para laresolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos y estrategias de
accion.

CGL11 - Hahilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |os recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a nuevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y deigualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la cultura de lapaz y de |os valores democréticos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE14 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte. Aprendizaje de las metodol ogias creativas
asociadas a cada lenguaje artistico.

CE20 - Capacidad de interpretar problemas artisticos. Desarrollar |0s procesos creativos asociados ala resolucién de problemas
artisticos.

CE21 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra. Establecer medios para comparar y
relacionar la obra artistica personal con el contexto creativo.

CE22 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

CE25 - Capacidad de (auto)reflexion analiticay (auto)criticaen € trabajo artistico.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA |HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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No existen datos

NIVEL 2: Estrategiasy Proyectosdela Escultura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Forma, color y textura: Lectura del proyecto escultérico a través del contexto.

-La forma natural como modelo escultdrico. Presentacion y representacion.

-Implicaciones expresivas de procesos y materiales en la representacion escultérica. Interaccién materia-forma.

-El proyecto escultérico en torno a la corporeidad, El proceso creativo: creatividad y originalidad. El concepto de materia.
-La representacion y la utilizaciéon del espacio tridimensional en la creacion artistica.

-Métodos aditivos, sustractivos y constructivos.

-Investigacion, desarrollo de la creatividad y blsqueda de un lenguaje propio.

-El proyecto como herramienta de previsualizacién y concepcion de la obra plastica.
-Formalizacion y articulacion del discurso creativo. Estrategias de subjetivacion: la adecuacion entre lasideas, el lenguaje personal y la obra proyectaday realizada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, €l andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia parala gestion de lainformacién.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CG5 - Competencia paratrabajar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.
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CG10 - Capacidad heuristicay de especulacién paralaresolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos 'y estrategias de
accion.

CG11 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |os recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a nuevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igual dad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la cultura de lapaz y de los valores democréticos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE25 - Capacidad de (auto)reflexion analiticay (auto)criticaen €l trabajo artistico.

CE39 - Capacidad de determinar el sistema de presentacion adecuado para las cualidades artisticas especificas de una obra de arte.
Adquirir criterios para la adecuada apreciacion de la obra de arte en relacion con su entorno y exhibicion.

CE11 - Habilidades interpersonales, conciencia de |as capacidades y de los recursos propios para el desarrollo del trabajo artistico.

CE14 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacion en arte. Aprendizaje de las metodol ogias creativas
asociadas a cada lenguagje artistico.

CE20 - Capacidad de interpretar problemas artisticos. Desarrollar 10s procesos creativos asociados ala resolucién de problemas
artisticos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Estrategiasy Proyectos dela Pintura

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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5.5.1.3 CONTENIDOS

- Criterios y recursos para la conformacién de propuestas pictéricas complejas

- Ambitos de la representacion, experimentacion, transformacion e invencion

- Estrategias pictéricas en el arte (analiticas e interpretativas)

- Adecuacion de procesos y medios- Desarrollo y realizacién de proyectos artisticos
- Metodologia, organizacién y gestién de proyectos

- Formalizacién y articulacion del discurso artistico

- Recursos para la presentacién del proyecto artistico

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, €l andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia parala gestion de lainformacién.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CG5 - Competencia paratrabajar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacion paralaresolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos y estrategias de
accion.

CGL11 - Habhilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |os recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a nuevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y deigualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la culturade lapaz y de los valores democréticos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Comprension critica de la responsabilidad de desarrollar €l propio campo artistico. Compromiso socia del artista.

CE11 - Habilidades interpersonal es, conciencia de |as capacidades y de |os recursos propios para el desarrollo del trabgjo artistico.

CE14 - Conocimiento de los instrumentos y métodos de experimentacién en arte. Aprendizaje de las metodol ogias creativas
asociadas a cada lenguaje artistico.

CE20 - Capacidad de interpretar problemas artisticos. Desarrollar |os procesos creativos asociados a la resolucién de problemas
artisticos.

CE22 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Estrategiasy Proyectos dela I magen Tecnoldgica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

31/53

csv: 116985888800015723741103



! Identificador : 2500811
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
b v Q DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

-Proyectos audiovisuales y fotograficos.

-Tecnologia de la imagen electrénica y digital: el video.

-Procesos en la creacion de la imagen videografica: produccion y posproduccion.

-Desarrollo y realizacién de proyectos audiovisuales.

-Diferentes propuestas videograficas contemporaneas. Tecnologia y creacion artistica.

-Internet. Difusién y creacion.

-Aplicacion de los sistemas de representacién a proyectos complejos.

-Lenguajes de programacion y creacién visual.

-Programas y aplicaciones para la creacion visual. Lectura e identificacion de los elementos de la imagen fotogréfica.

-Creacion de los elementos del lenguaje mediante el uso de los materiales, instrumentos y procedimientos de trabajo asociados a la fotografia.

-Las fases de la construccion de la imagen fotogréafica: preparacion de la escena, generacion y tratamiento de la luz hasta su registro y tratamiento de la
imagen registrada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, €l andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia parala gestion de lainformacién.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CG5 - Competencia paratrabajar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.
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CG10 - Capacidad heuristicay de especulacién paralaresolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos 'y estrategias de
accion.

CG11 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |os recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a nuevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igual dad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la cultura de lapaz y de los valores democréticos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Seleccione un valor

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Estrategiasy Proyectos de Perfil Profesional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

MIXTA Seleccione un valor Seleccione un valor

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

60 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
12 12

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

36 18

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La produccion artistica. Proyectos, modelos de actuacion, hibridaciéon de procesos y técnicas tradicionales con los nuevos medios. Planificacion y
desarrollo de los procesos especificos.

- Nocion de identidad e interpretacion en diferentes expresiones artisticas. Claves de la variedad de soluciones formales materializables.
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- Intersecciones entre las representaciones visuales y las estructuras narrativas: influencias, citas y gestos.

- La busqueda del sentido: El trabajo con la documentacién y los archivos, los cuadernos de campo y el trabajo con las fuentes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El estudiante puede cursar hasta 60 ECTS optativos de la Materia "Estrategias y Proyectos de Perfil Profesional” en los semestres 5°, 6°, 7° y 8°, pero no
esta obligado a cursar un nimero minimo ni maximo de ECTS en cada semestre.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia parala gestion de lainformacién.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje autdnomo.

CGS5 - Competencia para trabgjar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracién con profesionales de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacién paralaresolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos y estrategias de
accion.

CG11 - Habilidades interpersonal es, conciencia de las capacidades y de |os recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a nuevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igual dad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la cultura de lapaz y de |os valores democréticos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE18 - Habilidad para una presentacién adecuada de los proyectos artisticos. Saber comunicar |os proyectos artisticos en contextos
diversificados.

CE20 - Capacidad de interpretar problemas artisticos. Desarrollar |os procesos creativos asociados a la resolucién de problemas
artisticos.

CE21 - Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la propia obra. Establecer medios para comparar y
relacionar la obra artistica personal con el contexto creativo.

CE38 - Capacidad heuristicay de especulacidn paralarealizacion de nuevos proyectos y estrategias de accion artisticos. Desarrollar
lacomprensién de los problemas artisticos en su totalidad.

CE44 - Habilidad pararealizar, organizar y gestionar proyectos artisticos innovadores, realizando unalabor creativa de acuerdo con
los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad y con los valores propios de la culturade la paz y de los val ores democréticos.

CE12 - Conocimiento de los materiales y de sus procesos derivados de creacion y/o produccién. Conocer los materiales,
procedimientos y técnicas que se asocian a cada lenguaje artistico.

CE13 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, €l andlisis, lainterpretacion y sintesis. Andlizar,
interpretar y sintetizar las fuentes.

CE22 - Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso crestivo.

CE32 - Capacidad de aplicar profesionalmente tecnol ogias especificas. Utilizar las herramientas apropiadas paralos lenguajes
artisticos propios.

CE36 - Habilidad para realizar proyectos artisticos con repercusion socia y mediética.

CE40 - Habilidad paracomunicar y difundir proyectos artisticos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
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No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

55NIVEL 1: FUENTES AUXILIARES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Historiadel Arte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

MIXTA Seleccione un valor Seleccione un valor
ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6 6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

-Diélogos entre distintos lenguajes artisticos.

-Atencion a las teorfas y practicas artisticas del arte contemporaneo.
-Estudios acerca del estatuto de la imagen en la cultura visual contemporanea.

-Nuevos enfoques y planteamientos en el acercamiento a la obra de arte actual.

-Trabajo critico sobre exposiciones y eventos internacionales de arte contemporaneo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia paralagestion de lainformacion.

CG83 - Competencia para la comunicacion. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje autdnomo.
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CGS5 - Competencia para trabgjar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracién con profesional es de otros campos.

CGS8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

accion.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacion parala resolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectosy estrategias de

CG11 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |0s recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a huevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y deigualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la culturade lapaz y de los valores democréticos.

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Didéactica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

MIXTA Seleccione un valor Seleccione un valor
ECTSNIVEL?2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS

6 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55.1.3 CONTENIDOS

-Adquisicién de mecanismos de aprendizaje, comprension y transmision de valores y criterios artisticos y culturales.

- La ensefianza de las artes visuales en diferentes &mbitos educativos, desde la experiencia artistica: técnicas, conceptos, teorias y perspectivas
contemporaneas, tanto en la educacion formal como en la no formal.

- El disefio curricular en educacién artistica y su aplicacion practica en diferentes contextos educativos, culturales e institucionales.

-Aplicacién de diferentes métodos didacticos con el fin de que el futuro formador adquiera las competencias necesarias para llevar a cabo un proyecto
educativo dentro del marco del Espacio Europeo de Educacién Superior.

-Fundamentos de la Educacion artistica: La formacion del artista. Principales tendencias y escuelas. -Teorias educativas de transmisién de conocimientos
artisticos.-Los artistas como tedricos y docentes.

-La educacion artistica en Europa y EEUU: -Movimientos pedagdégicos y reformas educativas en Espafia. -El curriculum de educacion
artistica. Aplicaciones practicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocimiento bésico de la metodologia de investigacion de las fuentes, €l andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia parala gestion de lainformacién.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmente y por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CG5 - Competencia paratrabajar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracion con profesionales de otros campos.

CG8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacion para laresolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos y estrategias de
accion.

CGL11 - Hahilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |os recursos propios.

CG12 - Competencia para adaptarse a nuevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamentales
y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igual dad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la cultura de lapaz y de |os valores democréticos.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

NIVEL 2: Sociologia del Artey dela Comunicacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

-La sociologia del arte en relacién con la sociedad y cultura actuales

-Métodos de andlisis sociolégicos aplicados a las artes plasticas

-El consumo artistico y los estilos de vida

-Los circuitos del arte en la sociedad de consumo

-Los discursos de los actores y agentes de los circuitos artisticos-Comunicacion, mentalidades y creatividad.
-Sociologia del tiempo. La memoria colectiva. Sociologia del espacio: Lugares y no-lugares.

-El cuerpo y los objetos como simbolos. El consumo. La moda. La identidad actual. Concepto de tendencia.
-Oralidad, escritura, cultura visual y cultura en la red.

-La mediacion social del arte y de los artistas. Medios de comunicacién de masas y artes plasticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el andlisis, lainterpretacion y sintesis.

CG2 - Competencia paralagestion de lainformacion.

CG3 - Competencia parala comunicacién. Capacidad para exponer oralmentey por escrito con claridad problemas complejosy
proyectos dentro de su campo de estudio.

CG4 - Competencia para el aprendizaje auténomo.

CGS5 - Competencia para trabajar autbnomamente.

CG6 - Competencia paratrabajar en equipo.

CG7 - Competencia paraintegrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de colaboracién con profesional es de otros campos.

CGS8 - Iniciativa propiay automotivacion.

CG9 - Capacidad de perseverancia.

CG10 - Capacidad heuristicay de especulacién parala resolucion de problemas, la realizacion de nuevos proyectos y estrategias de
accion.

CG11 - Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de |0s recursos propios.
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CG12 - Competencia para adaptarse a huevas situaciones, realizando unalabor creativa de acuerdo con los derechos fundamental es
y deigualdad entre hombresy mujeres, con los principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y con los valores propios de la culturade lapaz y de los valores democréticos.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Las ensefianzas del Grado en Bellas Artes concluiran con la elaboracion y defensa de un Trabajo de fin de Grado, de 6 créditos, que debera realizarse en
el 8° semestre, -en la fase final del plan de estudios-, y estara orientado a la evaluacion de las competencias asociadas al Titulo. Por ello y como conclusion
de las ensefianzas recibidas en el Grado, el Trabajo final debe tener en cuenta los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los
principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y con los valores propios de una cultura de la paz y de
valores democraticos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

No existen datos

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

No existen datos
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Complutense de Madrid Catedrético de 451 0.0 0.0
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
51,85 14,08 86,25
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de |os Indicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

Por la Facultad de Bellas Artes esta previsto que quienes cursen el Grado culminen sus estudios y obtengan su titulacion tras la realizacion y presentacion
de un trabajo de Fin de Grado, que verificard y evaluara las competencias obtenidas a lo largo de los estudios.

En tanto la UCM no determine un método de evaluacién del progreso y resultado de aprendizaje del alumnado del Grado (pruebas externas y otras)
diferente al que estamos sefialando, el Trabajo Fin de Grado es un excelente método de control del aprovechamiento de las ensefianzas por parte de
quienes estudian en la Facultad de Bellas Artes.

La Comisién de Calidad, creada en Junta de Facultad el 23 de septiembre de 2008 velara
mediante sus iniciativas y recogida de informacién de implementar el progreso y resultados del
aprendizaje.

Entre los recursos que para tal fin empleara la Comision, destacamos los siguientes:

-Realizar el seguimiento del SGIC, coordinando los aspectos relativos a la gestion del Sistema,
-Realizar el seguimiento y la evaluacion de los objetivos de calidad del titulo,

-Realizar propuestas de mejora y seguimiento de las mismas,

-Proponer modificaciones de los objetivos de calidad del titulo,

-Realizar el seguimiento de la aplicacién del programa formativo de la titulacion,

-Gestionar el subsistema de informacién de la titulacion,-Establecer y fijar la politica de calidad del titulo de acuerdo con la politica de calidad de la Facultad
de Bellas Artes y con la politica de calidad de la UCM.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.ucm.es/calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2009

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

10.2 Procedimiento de adaptacion de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio

El sistema de adaptacion de los estudiantes del actual titulo de Licenciado en Bellas Artes al propuesto de Graduado en Bellas Artes ha sido disefiado
intentando aunar la correspondencia légica de contenidos y competencias asociados de las asignaturas de uno y otro plan, con la acumulacién y el
reconocimiento de todos los créditos derivados del trabajo desarrollado por el estudiante, en consonancia con la filosofia derivada del sistema ECTS.

Con el fin de garantizar una transicién ordenada y evitar posibles perjuicios a los estudiantes, el procedimiento podra ser revisado anualmente durante el
periodo de implantacion para corregir posibles desviaciones de la propuesta y solucionar problemas que la practica ponga en evidencia.

La Junta de Facultad encargara a la Comision de Calidad llevar a cabo Ios&riulasgssge adaptacion al nuevo Plan de Estudios de Graduado.
TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS: SISTEMA PROPUESTO POR LA UNIVERSIDAD

Sistema de adaptaciones reconocimiento
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Segun lo especificado en los articulos 46.i de la Ley de Organica de Universidad y 12.8 del Real Decreto 1393/2007, un alumno podra obtener el
reconocimiento de hasta 6 ECTS por su participacion en actividades culturales universitarias, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias o de
cooperacion. Esta cantidad se sustraera del total de créditos de materias optativas a cursar.

La adaptacién de créditos y lo que, en su momento, se acuerde para estudios de grado cursados en otras facultades es responsabilidad de la Junta de
Facultad. Antes de tomar su decisién, la Junta solicitara informe no vinculante a los profesores responsables de la materia para la que se pide convalidacion.

NOTA: Se incluye una tabla de adaptaciones que podréa ser actualizada dependiendo del desglose definitivo de cada materia en asignaturas y de los criterios
gue la Universidad Complutense pueda establecer para la gestion interna de las adaptaciones. Una Comisién designada al efecto resolvera los posibles
conflictos que puedan surgir en la aplicacion de dicha tabla.

ADAPTACIONES POR-CURSOS COMPLETOS

Eurso-1° Curso1°
Curso2° Curso2°
Curso3® Curso3
Segundo ciclo:-36-créditos troncales y-30-créditos optatives Curso4°-excepto Trabgjo de fin-de Grado

OBLIGATORIAS DEL GRADO)

PRHVER CURSO delalicenciatura Habiendo superadolaasignatura Se reconoce enel-Grado la/s asignaturals
Dibujo-del-Natural-+ Principios del-Dibujot 10 Principios del-Dibujo H—————————2°semestre
Principi Bibujot 10 semesty
i
Bases didécticas de las artes visuales Bases didécticas parala educacion artistica
TeoriaeHistoriadel-Artel Conceptos de Historiadel-Arte
SEGUNDO CURSO delaLicenciatura Habiendo superado laasignatura Sereconocen en-el-Grado las asignaturas
Dibujo del-Natural-H Procesos y-Procedimientos del-Dibujo-3° semestre Construceion y-Representacion. Dibujo-4° semestre
& 5 -
Sistemas de andlisis Geom.. Sistemas de Representacion
Dibujo-del-Natural-Ht jias del-Dibuj 50 Produccién-Artistica-Dibujo—————6semestre
Db Sernesty
CUARTO-CURSO delaticenciatura Habiendo superadotaasignatura Sereconocen-en-el-Grado as asignaturas
E: s artisticas-Pintura: 50semestre Produecion-artisticaPintura———— 6 sermestre
Pr e
Preyectos 70 sermeste
Proyect 7 sernestr
Estrategias Eseultura
Espacioy-contexto
Proyectos H-Escultura Composiciény-creatividad

Habiendo-superade ta-asignatura optativa-de ta Licenciatura Sereconoce ta-asignatura optativa-del-Grado
Pintura mural Pinturamural
Fundamentes delaPlastica Fundamentesy-AndlisisdelaFormas- (Obligateria)
Técnicas Permeogréficas Téenicas Permeogréficas
Grabado enHueco Grabado Calcogréfico

4253
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Lenguaje escultérico
TeorfadelaComunicacion

Fotografiat
Fotografiat
Fotografia
i
_—
tmagen-digital
- ” Bie:
TABLA DE ADAPTACIONES

LICENCIATURA en Bellas Artes

Habiendo superado la/s asignaturas/'s

- Introduccién al Color - Técnicas Pictdricasy Materiales

- Dibujo del Natural |

- Introduccién Escultérica - Técnicas Escultéricasy Materiales

- Sistemas de Andlisis Geométrico dela Formay la Representacion |

- Bases Didécticas de las Artes Visuales
-Teoriae Historiadel Artell

- Pintural

- Dibujo del Natural 11

- Escultural

-Teoriae Historiadel Artell

- Sistemas de Andlisis Geométrico dela Formay la Representacion |1

- Dibujo del Natural 111

- Pinturall

- Idea, Concepto y Proceso en la Creacién Artistica

- Proyectos|

- Proyectos |

TABLA DE ADAPTACIONES (Continuacion)

LICENCIATURA en Bellas Artes
Habiendo superado |a/s asignaturas/s
- Investigacion Plastica

- Pintura Mural

- Procedimientos y Técnicas Pictéricas
- Nuevos Medios en las Artes Plasticas
- Fundamentos de la Plastica

- Anatomia Morfol 6gica Aplicada

- Grabado y Técnicas de Estampacion
- Grabado en Hueco |

- Grabado en Relieve

- Técnicas Planogréficas

- Técnicas Permeogréficas

- Esculturall

- Creaci6n y Técnicas Escultéricas

- Medallas |

- Lenguaje Escultérico

- Procesos Técnicos Escultéricos

- Teoriade laComunicacion

- Sociologia de la Comunicacion

- Sociedad y Cultura Contemporanea
- Mitosdel Arte

- Clasicismo en el Arte

- Estética

DE EDUCACION, CULTURA
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Peguefios formatosentaescultura
Modetado del-Natural

Sociologiadel-Arte
S

Teort c .
Teorias del-Arte Contemporaneo
Teort c .

Fundamentes delaFotografia
Proyectosfotogréficos
N
—
MediaArt. Tecnologias digitales

GRADO en Bellas Artes

Se adapta/n en el Grado |a/s asignaturas/s

- Fundamentos del Color

- Fundamentos del Dibujo

- Fundamentos de la Escultura

- Dibujo Técnico

- Bases Didécticas para la Educacién Artistica

- Teoriae Historiadel Arte

- Procesos de la Pintura - Conformacion del Espacio Pictérico

- Procesos y Procedimientos del Dibujo - Construccion y Representacion en el Dibujo

- Procesos 'y Procedimientos de la Escultura - Construccion y Representacion Escultérica
- Teoriae Historiadel Arte

- Dibujo Técnico

- Estrategias Artisticas. Dibujo - Produccién Artistica. Dibujo

- Estrategias Artisticas. Pintura

- Produccién Artistica. Dibujo - Produccion Artistica. Escultura - Produccion Artistica. Pintura
- Proyectos. Dibujo - Proyectos. Escultura - Proyectos. Pintura

- Proyectos. Dibujo - Proyectos. Escultura - Proyectos. Pintura

GRADO en Bellas Artes

Se adapta/n en el Grado la/s asignaturas/s

- Pinturade Paisgje

- PinturaMural

- Procedimientos y Técnicas Pictéricas

- Propuestas Pluridisciplinarias

- Andlisisde laForma (OBLIGATORIA)

- Anatomia Morfol 6gica Aplicada

- Grabado en Relieve

- Grabado Calcogréfico

- Grabado en Relieve

- Técnicas Planogréficas

- Técnicas Permeogréficas

- Modelado del Natural

- Técnicasy Procedimientos

- Pequefios Formatos en Escultura: Técnicas de Edicion y Seriacion
- Creaciony Materiales

- Técnicasy Procedimientos

- Sociologiadel Arte

- Sociologia de la Comunicacién y de la Cultura

- Sociologiadel Arte

- Teorias del Arte Contemporaneo (OBLIGATORIA)
- Teorias del Arte Contemporaneo (OBLIGATORIA)
- Teorias del Arte Contemporaneo (OBLIGATORIA)
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- Ultimas Tendenciasen el Arte

LICENCIATURA en Bellas Artes

Habiendo superado la/s asignaturas/s

- Artista, Sociedad y Educacion

- Fotografial

- Disefio e Introduccion alas Tecnologias Digitales
- Fotografiall

- Fotografialll

- Audiovisuales

- Imagen Digital

- Proyecto y Realizacion Audiovisual

TABLA DE ADAPTACIONES (Continuacion)

Identificador : 2500811

- Ultimas Tendencias Artisticas

GRADO en Bellas Artes

Se adapta/n en el Grado la/s asignaturas/s

- Artista, Creatividad y Educacion

- Fundamentos de la Fotografia (OBLIGATORIA)

- MediaArt. Tecnologias Digitales
- Lenguajes y Procesos Fotogréficos
- Proyectos Fotogréficos

- Audiovisuales

- MediaArt. Tecnologias Digitales
- Proyectos Audiovisuales

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

14864361 Josu Larrafiaga Altuna

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Calle Greco, n° 2 28040 Madrid Madrid

EMAIL MOVIL FAX CARGO

decanato@art.ucm.es 669987127 913941045 Decano de la Facultad de
Bellas Artes

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07216804W Silvia Iglesias Recuero

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio de Alumnos.Avda. 28040 Madrid Madrid

Complutense, /n

EMAIL MOVIL FAX CARGO

eees_grados@rect.ucm.es 913947260 913947252 Vicerrectora de Estudios de
Grado

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

07216804W Silvia Iglesias Recuero

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Edificio de Alumnos. Avda. 28040 Madrid Madrid

Complutense, gn

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vregr@rect.ucm.es 913947260 913947252 Vicerrectorado de Estudios de

Grado

44/ 53

csv: 116985888800015723741103



ol T GOBERND  MIMISTERD
ORI T DEESPANA  DE EDUCACION CULTURA
a A Y DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 2

Nombre: Apartado 2.1.pdf

HASH SHA1: asH+zPYVo04BkiA/2n9spXe/Y gKA=
Coédigo CSV : 733752720698634 74776531
Apartado 2.1.pdf

45/ 53

Identificador : 2500811

csv: 116985888800015723741103


https://sede.educacion.gob.es/cid/73375272069863474776531.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
g o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
1 )13 ¥ DEPCIRTE

ANEXOS: APARTADO 3

Nombre: Apartado 4.1 Sistemas de | nformacién Previo.pdf

HASH SHA1 : awbHd2crW7iWihiXAzK5/wznVIc=

Codigo CSV : 69413023981455346758924

Apartado 4.1 Sistemas de Informacion Previo.pdf

46/ 53

Identificador : 2500811

csv: 116985888800015723741103


https://sede.educacion.gob.es/cid/69413023981455346758924.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
She.T Of BPARS D EDLCALION. CULTURA
a A Y DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 5
Nombre: 5.1.pdf
HASH SHA1: ZXRb3NAQqv6glP7X O8lewtlvrg3o=

Cédigo CSV : 69413042413473677189155
5.1.pdf

47153

Identificador : 2500811

csv: 116985888800015723741103


https://sede.educacion.gob.es/cid/69413042413473677189155.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
ORI T DEESPANA  DE EDUCACION CULTURA
a A Y DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 6
Nombre: PUNTO 6.1.pdf
HASH SHA1: R3kUDLjqvjfA+j2xz/a0V 8uJlkc=

Cédigo CSV : 69413065454178585827828
PUNTO 6.1.pdf

48 /53

Identificador : 2500811

csv: 116985888800015723741103


https://sede.educacion.gob.es/cid/69413065454178585827828.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
ORI T DEESPANA  DE EDUCACION CULTURA
a A Y DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 7

Nombre: Apartado 7.1.pdf

HASH SHA1 : h3D0+0UFh129WGgaCX DV slbgSOw=
Codigo CSV : 69413086100380772007945
Apartado 7.1.pdf

49/ 53

Identificador : 2500811

csv: 116985888800015723741103


https://sede.educacion.gob.es/cid/69413086100380772007945.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
ORI T DEESPANA  DE EDUCACION CULTURA
a A Y DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 8

Nombre: Apartado 8.1.pdf

HASH SHA1 : pPROUrnnDmMDNG6Pj+mZa5v3lI6WIA=
Coédigo CSV : 69413108135024778747344
Apartado 8.1.pdf

50/53

Identificador : 2500811

csv: 116985888800015723741103


https://sede.educacion.gob.es/cid/69413108135024778747344.pdf

ol T GOBERND  MIMISTERD
ORI T DEESPANA  DE EDUCACION CULTURA
a A Y DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 10

Nombre: Apartado 10.1.pdf

HASH SHA1: DKIBBMYraXy6BiCshKL ShB4HPY 0=
Codigo CSV : 69413142582064444032316
Apartado 10.1.pdf

51/53

Identificador : 2500811

csv: 116985888800015723741103


https://sede.educacion.gob.es/cid/69413142582064444032316.pdf

== Identificador
ol T GOBERND  MIMISTERD
g o DEESPANA DE EDUCACIOM, CULTURA,
i A Y DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 11

Nombre: BOUC_DECRETO RECTORAL DELEGACION DE FIRMAS.pdf

HASH SHA1: SrMmOpjyslIKmTxyVeGXLDH/EwA=

Codigo CSV : 69413159100719457590725

BOUC_DECRETO RECTORAL DELEGACION DE FIRMAS.pdf

52 /53

: 2500811

csv: 116985888800015723741103


https://sede.educacion.gob.es/cid/69413159100719457590725.pdf

—
f
®
]
rel
N
-
m
=
5
o)
o

€0L1¥,€2/G1000888858691 | ASO

53/53




2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

INFORME PROVISIONAL DE EVALUACION

Los aspectos considerados en la solicitud de modificacién son:

1) Modificar el nUmero de créditos en las materias del Modulo Avanzado (Estrategias y
Proyectos).

2) Modificar competencias especificas de las siguientes Materias del Médulo
Avanzado (Estrategias y Proyectos): Estrategias y Proyectos del Dibujo, Estrategias y
Proyectos de la Escultura, Estrategias y Proyectos de la Pintura y Estrategias y
Proyectos de Perfil Profesional.

3) Actualizar el responsable del Titulo.

ANECA emite un Informe Provisional en términos DESFAVORABLES.

Aunque se aceptan las modificaciones 2 y 3, existen otros aspectos
que necesariamente deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable de la
modificacion 1.

Nota: Se debe hacer una revisién exhaustiva del despliegue temporal de las materias
especificando los semestres en los que se impartirA cada médulo, dado que se
incluyen moédulos de 18 créditos en cuatro o cinco semestres asignandoles 6 créditos
por semestre.

MOTIVACION:
Modificacion 1) Modificar el nUmero de créditos en las materias del Médulo Avanzado
(Estrategias y Proyectos).

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE ENSENANZAS

En el caso de la materia modificada "Estrategias y proyectos del perfil profesional”, se
sefialan 60 créditos optativos y 18 obligatorios, pero el despliegue temporal solamente
incluye 36 créditos. Este aspecto se debe aclarar.

ALEGACIONES AL APARTADO 1

El despliegue temporal de la materia modificada “Estrategias y Proyectos de Perfil
Profecional” no se especific6 adecuadamente en la aplicacion informatica debido a que
la materia “Estrategias y proyectos del perfil profesional” incluye 18 ECTS
OBLIGATORIOS (la modificacién del plan de estudios solicitada) y HASTA 60 ECTS
OPTATIVOS. Segun el despliegue temporal de la materia (5°, 6°, 7°y 8° semestres) y
a los criterios de optatividad de la titulacién, el estudiante debe superar en Tercer
Curso (5°y 6° semestre) un total de 18 ECTS OPTATIVOS (de cualquier materia) y en
Cuarto Curso (7°y 8° semestre) un total de 30 ECTS OPTATIVOS (de cualquier
materia). Dados los criterios de flexibilidad de la optatividad de la titulacion, no se
restringe el semestre en que puede el estudiante cursar los ECTS OPTATIVOS de la
materia "Estrategias y proyectos del perfil profesional”, si fijamos un nimero
determinado de ECTS por semestre, estamos reduciendo la flexibilidad de la
optatividad al estudiante.

En la aplicacién informatica hemos distribuido los ECTS SEMESTRALES de la
siguiente manera:

ECTS SEMESTRAL 5= 12 (OPTATIVOS)

ECTS SEMESTRAL 6= 12 (OPTATIVOS)

ECTS SEMESTRAL 7= 36 (18 OBLIGATORIOS+18 OPTATIVOS)

ECTS SEMESTRAL 8= 18 (OPTATIVOS)
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JUSTIFICACION DEL TiTULO PROPUESTO, ARGUMENTANDO EL INTERES
ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL MISMO

En el contexto sociocultural y econémico de Comunidad Auténoma de Madrid la Facultad de
Bellas Artes UCM es un centro fundamental para otorgar formacion universitaria a artistas y
profesionales de la creacion y de la cultura, que respondan a las demandas crecientes de su
entorno. De hecho, es en el ambito de la creacién y de la industria cultural donde, junto con la
ensefianza, encuentran trabajo preferentemente los egresados de la actual titulacion de
Licenciado de Bellas Artes.

Experiencias anteriores de la universidad en imparticiéon de titulos similares:

La Facultad de Bellas Artes de Madrid se constituye como tal seguin el Real Decreto 988/1978
de 14 de abril (B.O.E. 12 -5-1978), integrandose en la Universidad Complutense de Madrid.
Los antecedentes histdricos la sitlan como una continuacion de la antigua Escuela Central de
Bellas Artes de San Fernando, que a su vez tiene su origen en los Estatutos de Fundacion de
la Real Academia de Bellas Artes, aprobados en septiembre de 1744.

La Facultad de Bellas Artes de la Universidad Complutense de Madrid proviene histéricamente
de la Escuela incorporada a la Real Academia de Nobles Artes de San Fernando, fundada en
1752.

En febrero de 1768 se aprobaron por el Gobierno los Estatutos de la Escuela Superior de
Bellas Artes, en unién con los de Arquitectura, instalandose en el célebre edificio de la calle de
Alcala.

Su Plan de Estudios fue modificado por Reales Decretos de 1844 y 1846, pasando a la
jurisdiccion universitaria como Ensefianzas Superiores, mediante la Ley Moyano en 1857,
precisandose los estudios que deberian exigirse para obtener los titulos correspondientes.

En 1866 se separan de la jurisdiccidon universitaria para volver a este ambito en 1892, fecha en
la que se segregan las Escuelas de Bellas Artes de las respectivas Academias. En 1967 el
traslado definitivo de los antiguos locales a su actual emplazamiento, constituye un primer paso
en su incorporacion definitiva al &mbito universitario EI cambio de sede se produce el 13 de
octubre de 1967, desde el edificio que en la actualidad contindia siendo sede de la Real
Academia de Bellas Artes de San Fernando.

La Ley General de Educacién de 1970 determiné la conversion de las Escuelas Superiores de
Bellas Artes en Facultades de Bellas Artes, adscribiéndose la de San Fernando a la
Universidad Complutense de Madrid.

Datos y estudios acerca de la demanda potencial del titulo y su interés en la sociedad:
El Consejo Social de la UCM ha elaborado en 2005 los siguientes datos en su estudio de
Insercion Laboral de los Titulados en Bellas Artes de la UCM para la promocién 2002-2004.
Este analisis apunta el perfil del futuro estudiante del grado en Bellas Artes:

Caracteristicas laborales:

El 74,4 % de licenciados ha conseguido un puesto laboral. El 37,1% encontrd un trabajo
relacionado con los estudios cursados de Bellas Artes. El 43,8% desempefia un cargo que
exige titulacion universitaria.

Los estudiantes finalizaron sus estudios en la fecha prevista en un 60,5%. La duracion media
de los estudios es de 5,69 afios.

El porcentaje de desempleados es de 11,2% en las Ultimas promociones, mejorando el dato de
las promociones de 1999-2001 que se situaba en un 25,1%.

La posibilidad de escoger entre una oferta de empleo amplia es otro rasgo de estos estudios,
como indica el hecho de que el nivel de rechazo de ofertas de empleo no deseadas se
encuentre en el 70,4%, mejorando el 45,9% de la promocion de 1999-2001.

Un 77,7% de los estudiantes tiene experiencia laboral a lo largo de su formacion.

Un 21,5% de los estudiantes realiz6 practicas en empresas durante el tiempo de sus estudios.
El desempleo durante los 2 afios siguientes a la finalizacion alcanz6 al 24% de los licenciados.

Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioecondmicas de la zona de
influencia del titulo:

Los sectores en los que trabajan las personas licenciadas en la Facultad de Bellas Artes UCM
son: la docencia en un 61,5%, trabajos en Galerias de arte y circuito artistico en un 24,5% y
trabajo artistico autbnomo en un 14% de los casos.

El tipo de contrato de los egresados de la Facultad de Bellas Artes es fijo en un 35,3% de los
casos, son autbnomos en un 21,1 % y tienen empleo temporal en un 32,2%.
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La categoria profesional que alcanzan es de jefatura en un 13,2%, técnico en un 40% y auxiliar
o similar en un 21,7%.

La remuneracién mensual en los 2 primeros afios laborales se sitla por encima de los 1200 €
en un 22,3 % de los egresados, y entre 600 y 1100 € en un 31,1% de los egresados.

La satisfaccion en el puesto de trabajo es superior al aprobado en un 75,9%.

El 37,3% desempefi6é una Unica ocupacion en los 2 primeros afios de vida laboral.

El 71,4% considera que su ocupacién tiene una calidad laboral media aceptable.

Juzgan suficientemente adecuada su formacién académica un 65, 2%.

Profesiones para las que capacita una vez obtenido el titulo:

Creacion artistica (artista plastico en todas las técnicas y medios creativos: fotografos,
pintores, escultores, medallistas, grabadores, videoartistas, artistas media-art, creadores de
instalaciones y acciones artisticas en galerias privadas, ferias de arte, convocatorias artisticas
y encargos artisticos para instituciones publicas. Decoradores, escendgrafos, maquetistas,
creadores de carrozas, de tuneado, de escenografias y arquitecturas efimeras).

Creativo en el &mbito audiovisual y de las nuevas tecnologias (creadores de productos de
videoarte, creadores de maquetas arquitectdnicas virtuales, creadores de croquis, esquemas
pictoricos, modelos escultdricos, anatomicos y objetuales con aplicaciones en la ortopedia,
medicina legal, criminal y forense).

Creativo en el ambito de laimagen (miembros de equipos de especialistas de cine y
televisidn, parques tematicos, de eventos y de atracciones, videoarte, animacion y videojuegos:
plantillas, dioramas, cosmoramas, maquetas 2D y 3D, retratistas, paisajistas, atrezzo y
mobiliario, caracterizacion, creacion de personajes y efectos especiales).

Experto cultural, asesoriay direccion artisticas (en equipos privados y publicos, creadores
de eventos conmemorativos y festivos municipales, estatales, autonémicos; experto cultural y
artistico en polos de desarrollo regional, autonémico, estatal. Curadores, directores y
coordinadores de museos, centros artisticos y casas de cultura, comisarios de exposiciones,
criticos de arte, galeristas, asesores para la adquisicion de obra artistica, dinamizadores
culturales, animadores socioculturales en eventos plasticos, miembros de jurados y comités en
concursos y convocatorias artisticas, asesores y expertos en la creacion y desarrollo de
museos y casas de cultura).

Profesor: docencia y educacién artistica (docentes en distintos niveles de ensefianza
artistica y plastica en los distintos niveles educativos, profesores y animadores culturales en
centros de interpretacion, gabinetes pedagégicos de museos y centros culturales, monitores,
profesores y organizadores de talleres artisticos técnicos y monograficos, talleres y cursos de
verano en centros privados y publicos).

Otros profesionales del arte: especialistas artisticos, (animador sociocultural en el ambito de
la industria cultural, para complejos de ocio, televisién y para ofertas sociales y culturales
institucionales publicas y privadas).

Justificacién mediante referentes nacionales e internacionales que avalen la propuesta:
La facultad de Bellas Artes UCM dispone de un amplio programa de intercambio de estudiantes
y colaboracion docente que avala internacionalmente el prestigio del centro. A escala nacional
forma parte de la Conferencia que agrupa a las 13 facultades de Bellas Artes de Espafia, y ha
participado activamente en la creacion del Libro Blanco de las Ensefianzas Superiores de
Bellas Artes, Disefio y Restauracion. A nivel internacional la facultad cuenta con acuerdos y
reconocimientos docentes con universidades europeas, americanas y asiaticas, y con Australia.
Las embajadas de Francia, Italia y Grecia tienen un especial interés en sus acuerdos culturales
con la Facultad de Bellas Artes para crear un polo universitario y artistico del Mediterraneo. El
centro dispone de acuerdos y convenios de colaboracién econémica con 5 embajadas, 7
ayuntamientos y diputaciones, 5 instituciones bancarias, 7 empresas multinacionales y 5 de
ambito nacional.

Acercamiento al mundo profesional

La Facultad ofrece a los estudiantes la oportunidad de exponer sus obras en el circuito publico
y privado, en galerias de arte, salas institucionales (Salas complutenses, Biblioteca Histérica
Marqués de Valdecilla, Intermediae, Museo de Albacete, salas de las Embajada de lItalia y
Francia) y privadas (Feria Estampa, convocatoria Toshiba, Amigos de Madrid, Rohan,
Fundacion Antonio Pérez), como actividad curricular formativa y extraescolar.
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5.1. Estructura de las ensefianzas. Explicacion general del plan de estudios.

La estructura del plan de estudios se ha realizado a partir de un procedimiento mixto de moédulos y
materias con los siguientes criterios:

1. Las asignaturas del grado tienen un caracter tedrico-practico y experimental.

2. Para calcular el numero de horas estudio/esfuerzo personal de los estudiantes se estima que por
cada hora presencial de teoria o seminario el estudiante necesita 1,5 hora de estudio/esfuerzo
personal. En las practicas una hora presencial implica 0,75 horas estudio/esfuerzo. Esto supone que
un crédito ECTS de clases tedricas, seminarios o tutorias supone 10 horas presenciales del
estudiante y 15 de trabajo personal.

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia:

MATERIA: ECTS:
Formacién Bésica: 60
Obligatorias: 114
Optativas: 60
Trabajo de fin de Grado: 6
TOTAL: 240

NOTA: La estructura general del grado esta constituida por médulos que constan a su
vez de materias que se desarrollaran en un conjunto de asignaturas como unidades
matriculables. Las materias se repiten a nivel primario a efecto de sefialar caracteristicas
resefables de las mismas.

Estructura general:
Las ensefianzas de Grado en Bellas Artes se estructuran en 4 médulos:
1°, 60 créditos obligatorios de Materias Basicas.

Las asignaturas basicas de Fundamentos de Pintura, Escultura y Dibujo son de 12 ECTS obligatorios.
Estas tres asignaturas son anuales.

2°, Principal (Principios y Procesos): 30 créditos obligatorios y hasta 12 créditos optativos, de caracter
mixto, 3°, Avanzado (Estrategias y Proyectos): 72 créditos obligatorios, y hasta 60 créditos optativos,
de caracter mixto,

4° Fuentes Auxiliares: 12 créditos obligatorios y hasta 24 créditos optativos, de caracter mixto,

Y el trabajo de Fin de Grado: 6 créditos de caracter obligatorio.

Las materias basicas se sitlan en los dos primeros semestres, pertenecen a la rama de Arte y
Humanidades salvo 6 créditos de la rama Ingenieria y Arquitectura.

El médulo Principal (Principios y Procesos) esta constituido por 5 materias (3 obligatorias y se

ofertan 2 mixtas); se cursa en 3°y 4° semestres.

El médulo Avanzado (Estrategias y Proyectos) esta organizado por 5 materias (3 obligatorias y se
ofertan 1 mixta y 1 optativa) que se localizan en 5°, 6°, 7° y 8° semestres.

El médulo Fuentes auxiliares se concreta en tres materias: Historia del Arte, Didactica y

Sociologia del Arte y de la Comunicacion: de caracter mixto, dispone de 12 créditos obligatorios y
oferta hasta créditos 24 optativos. Se cursa en 3°,4°,5°,6°,7° y 8° semestres.

El trabajo fin de Grado, realizado al culminar la carrera, en el 8° semestre, es de 6 créditos
obligatorios.

Criterios de optatividad:

El estudiante debera realizar 60 créditos optativos de entre los 156 créditos optativos ofertados en
los diferentes médulos, de manera que puede seguir las propuestas de cada uno de los médulos
anteriormente descritos o puede elegir libremente entre toda la optatividad ofertada.

Un estudiante puede cursar todas las optativas ofertadas en una Unica materia completando los
créditos necesarios de otras materias hasta llegar a 60 créditos.

La oferta de optativas del Grado en Bellas Artes se aproxima al maximo permitido legalmente (1 a
3) debido a que la riqgueza de asignaturas proporciona al estudiante flexibilidad para realizar su
propio perfil curricular.

Criterios de aplicacion de competencias:

Las competencias generales y transversales estan presentes en todos los médulos, y como se
afirma en los objetivos generales del Titulo, estas competencias se plantean de acuerdo con los
derechos universales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de
oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y con los valores
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propios de una cultura de la paz y de valores democraticos.

El Grado de Bellas Artes se articula asi:
1, MODULO DE MATERIAS DE FORMACION BASICA: CARACTER BASICO, 60 ECTS:
Estas materias se cursaran durante el 1° y 2° semestres y constan de las siguientes asignaturas

de formacién basica:

ASIGNATURA ECTS MATERIA VINCULADA RAMA

1.1 FUNDAMENTOS DEL DIBUJO 12 ARTE ARTE Y HUMANIDADES

1.2 FUNDAMENTOS DE LA ESCULTURA | 12 ARTE ARTE Y HUMANIDADES

1.3 FUNDAMENTOS DE PINTURA 12 ARTE ARTE Y HUMANIDADES

1.4 ANALISIS DE LA FORMA 6 EXPRESION ARTISTICA ARTE Y HUMANIDADES

1.5 FUNDAMENTOS DE FOTOGRAFIA 6 EXPRESION ARTISTICA ARTE Y HUMANIDADES

1.6 HISTORIA DEL ARTE 6 ARTE ARTE Y HUMANIDADES

1.7 DIBUJO TECNICO 6 SISTEMAS DE REPRESENTACION INGENIERIA' Y ARQUITECTURA
TOTAL de ECTS: 60 c

2, MODULO PRINCIPAL (PRINCIPIOS Y PROCESOS): CARACTER MIXTO, 30 obligatorios y hasta 12

optativos.

Se distribuye en 3° y 4° semestres y consta de tres materias obligatorias y dos mixtas:

MATERIAS DEL MODULO PRINCIPAL CARACTER ECTS en Total: 30 obligatorios y hasta 12
(Principios y procesos) optativos

2.1. PRINCIPIOS Y PROCESOS DEL DIBUJO OBLIGATORIA | 6 OBLIGATORIOS

2.2. PRINCIPIOS Y PROCESOS DE LA ESCULTURA OBLIGATORIA | 6 OBLIGATORIOS

2.3. PRINCIPIOS Y PROCESOS DE LA PINTURA OBLIGATORIA | 6 OBLIGATORIOS

2.4. PRINCIPIOS Y PROCESOS DE LA IMAGEN TECNOLOGICA MIXTA 6 OBLIGATORIOS Y HASTA 6 OPTATIVOS
2.5. PRINCIPIOS Y PROCESOS DE PERFIL | MIXTA 6 OBLIGATORIOS Y HASTA 6 OPTATIVOS
PROFESIONAL

3, MODULO AVANZADO (ESTRATEGIAS Y PROYECTOS); CARACTER MIXTO, 72 obligatorios y hasta

78 optativos.

En los 5°, 6°, 7°, Y 8° semestres, compuesto por tres materias obligatorias, una mixta y una optativa:

MATERIAS DEL MODULO AVANZADO CARACTER ECTS en Total: 72 obligatorios

(Estrategias y proyectos) y hasta 78 optativos

3.1 ESTRATEGIAS Y PROYECTOS DEL DIBUJO OBLIGATORIA 18 OBLIGATORIOS

3.2 ESTRATEGIAS Y PROYECTOS DE LA ESCULTURA OBLIGATORIA 18 OBLIGATORIOS

3.3 ESTRATEGIAS Y PROYECTOS DE LA PINTURA OBLIGATORIA 18 OBLIGATORIOS

3.4 ESTRATEGIAS Y PROYECTOS DE LA IMAGEN TECNOLOGICA | OPTATIVA HASTA 18 OPTATIVOS

3.5 ESTRATEGIAS Y PROYECTOS DE PERFIL PROFESIONAL MIXTO 18 OBLIGATORIOS Y HASTA 60
OPTATIVOS

4, MODULO DE FUENTES AUXILIARES; CARACTER MIXTO, 12 créditos obligatorios y

hasta 24 optativos.

Apoya la formacion del artista a lo largo de 3°,4°,5°,6°,7°,y 8° semestres y oferta tres materias, dos

mixtas y una optativa:

MATERIAS DEL MODULO DE FUENTES AUXILIARES CARACTER | ECTS en o 12 créditos
(Fuentes Auxiliares) obligatorios y hasta 24 optativos
4.1 HISTORIA DEL ARTE MIXTA 6 OBLIGATORIOS Y HASTA 6 OPTATIVOS
4.2 DIDACTICA MIXTA 6 OBLIGATORIOS Y HASTA 6 OPTATIVOS
4.3 SOCIOLOGIA DEL ARTE Y DE LA COMUNICACION OPTATIVA | HASTA 12 OPTATIVOS

5, TRABAJO FIN DE GRADO; CARACTER OBLIGATORIO, 6 ECTS

Se realiza en el Ultimo semestre como culminacion de los estudios de la Titulacion.

5.1.1. Distribucion del plan de estudios en Créditos ECTS por tipo de materia:

Las competencias especificas asociadas al Grado se ordenan para optimizar su situacién y
graduacion a lo largo de la carrera. Los alumnos reciben durante los dos primeros cursos una
formacion inicial de las técnicas béasicas que les permitan un manejo posterior fluido, asi como
una aportacion inicial de contenidos y recursos contextuales que contribuyan a una formacion
cultural basica e integral. Se observa una graduacion inversa entre la importancia inicial y
decreciente de las materias interdisciplinares y la importancia creciente de las materias

disciplinares.

La optatividad se ha situado en grado creciente: después de unos primeros cursos donde
predomina la obligatoriedad el estudiante puede realizar sus particulares elecciones de
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asignaturas optativas una vez que ha alcanzado una formacién basica adecuada.

Segun se especifica en el apartado referido al reconocimiento de créditos, un alumno podra
obtener el reconocimiento de hasta 6 ECTS por su participacion en actividades culturales
universitarias, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias o de cooperacion que seran
sustraidos del total de créditos optativos a cursar.

SISTEMA DE COORDINACION DEL GRADO EN BELLAS ARTES

En el Grado de Bellas Artes existird un equipo de Coordinacion que cuidara de la calidad del Plan
de Estudios y de su Optima aplicacion, atendiendo con diligencia a la organizacion de la optatividad.
Las personas del Decanato responsables del Sistema de Coordinacion sera el Vicedecano o
Vicedecana de Ordenacién Académica.

El método para llevar a cabo esta mision consistira, fundamentalmente, en reuniones periodicas
con los directores de los distintos departamentos implicados, para el seguimiento y evolucion de

la implantacion de los sucesivos cursos y la armonizacion de las diferentes asignaturas. Estas
reuniones se llevaran a cabo con una periodicidad de, al menos, una vez al afio.

TRABAJO DE FIN DE GRADO

Las ensefianzas del Grado en Bellas Artes concluiran con la elaboracion y defensa de un Trabajo

de fin de Grado, de 6 créditos, que debera realizarse en el 8° semestre, -en la fase final del plan

de estudios-, y estara orientado a la evaluacion de las competencias asociadas al Titulo. Por ello

y como conclusion de las ensefianzas recibidas en el Grado, el Trabajo final debe tener en cuenta

los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de igualdad de
oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y con los valores propios
de una cultura de la paz y de valores democraticos

ESTRUCTURA DEL GRADO EN BELLAS ARTES: FACULTAD DE BELLAS ARTES EXPLICADO POR MODULOS:

1. MODULO DE FORMACION BASICA: 60 ECTS DE CARACTER BASICO.

2. MODULO PRINCIPAL (PRINCIPIOS Y PROCESOS), CARACTER MIXTO: 30 ECTS obligatorios y hasta 12 ECTS
optativos.

MATERIA 2.1: Principios y Procesos de Dibujo: 6 ¢ OBLIGATORIOS.

MATERIA 2.2: Principios y Procesos de Escultura: 6 c OBLIGATORIOS.

MATERIA 2,3: Principios y Procesos de Pintura: 6 ¢ OBLIGATORIOS.

MATERIA 2.4: Principios y Procesos de la Imagen tecnoldgica: 6 c OBLIGATORIOS Y HASTA 6 ¢ OPTATIVOS.

MATERIA 2.5: Principios y Procesos de Perfil Profesional: 6 c OBLIGATORIOS y HASTA 6 c OPTATIVOS.

3. MODULO AVANZADO (ESTRATEGIAS Y PROYECTOS), CARACTER MIXTO: 72 ECTS obligatorios y hasta 78 ECTS
optativos.

MATERIA 3.1: Estrategias y Proyectos de Dibujo: 18 ¢ OBLIGATORIOS.

MATERIA 3.2: Estrategias y Proyectos de Escultura: 18 ¢ OBLIGATORIOS.

MATERIA 3.3: Estrategias y Proyectos de Pintura: 18 ¢ OBLIGATORIOS.

MATERIA 3.4: Estrategias y Proyectos de la Imagen tecnolégica: HASTA 18 c OPTATIVOS.

MATERIA 3.5: Estrategias y proyectos de Perfil Profesional: 18 ¢ OBLIGATORIOS Y HASTA 60 ¢ OPTATIVOS.

4. MODULO DE FUENTES AUXILIARES: 36 ECTS DE CARACTER MIXTO: 12 obligatorios y hasta 24 ECTS optativos.
MATERIA 4.1: Historia Del Arte: 6 ¢ OBLIGATORIOS Y HASTA 6 c OPTATIVOS.
MATERIA 4.2: Didactica: 6c OBLIGATORIOS Y HASTA 6 c OPTATIVOS.

MATERIA 4.3: Sociologia del Arte y de la Comunicacién: HASTA 12 ¢ OPTATIVOS.

5. TRABAJO FIN DE GRADO: 6 ECTS DE CARACTER OBLIGATORIO
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10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion.

Se ha disefiado el plan de adaptacion con el objetivo principal de favorecer que la mayor parte
de los alumnos de la Licenciatura se adapten al plan de estudios de Graduado.

En el curso 2009-2010 comenzaré la ensefianza de Grado sélo en 1° curso.

CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DEL GRADO EN BELLAS ARTES:

Curso académico Grado en Bellas Artes

2009-2010 Comienza el Grado en Bellas Artes solo en 1° curso.
2010-2011 2° curso de Grado en Bellas Artes.

2011-2012 3° curso de Grado en Bellas Artes.

2012-2013 4° curso de Grado en Bellas Artes.
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4.1 Sistemas de informacioén previa a la matriculacion y procedimientos
accesibles de acogida y orientacién de los estudiantes de nuevo ingreso
para facilitar su incorporaciéon a la Universidad y la titulacion

Canales de difusion

-Difusién que la Universidad Complutense de Madrid de manera general hace de todas sus
titulaciones (publicaciones, web y actos informativos).

-la Facultad de Bellas Artes dispone de su propia pagina web como canal de difusion hacia los
posibles nuevos estudiantes.

-Habitualmente la facultad participa en charlas y otras actividades destinadas a estudiantes y
orientadores de ensefianza secundaria, organizadas por la propia Universidad o por otros
organismos implicados en la docencia superior.

-Anualmente el Vicedecanato de Ordenacion Académica organiza una visita guiada por el
centro (con un programa que incluye el paseo por los diferentes talleres, aulas y espacios de la
facultad, asi como una charla sobre el futuro plan de estudios) para institutos de secundaria. El
Liceo Francés, el IES San Isidro y el IES Ramiro de Maeztu son recibidos e informados de esta
forma.

-Dispone de un tablén de anuncios con espacios destinados a Grado y Postgrado, y un
apartado documental en el servicio reprografico del centro para facilitar que los estudiantes
puedan conseguir todos los documentos e informaciones relacionados con el Grado y con los
Trabajos de la Comision de Grado. Tanto el tablén como los distintos archivos de informacion
virtual y fisica son actualizados mensualmente por miembros de la Comision de Grado.

-La Facultad de Bellas Artes ha obtenido un Proyecto de Innovacion Educativa de Centro, -
dotado con 6000 euros-, cuyo fin es preparar al personal del centro (docentes y PAS) para la
recepcioén de los estudiantes de Grado.

-En el primer mes de cada nuevo curso se organizara en el Salén de actos de la Facultad un
acto publico de bienvenida para las nuevas personas egresadas donde docentes de la Facultad
de Bellas Artes ofreceran informacion bésica dirigida al estudiante: estructura organizativa de la
Facultad y de la Universidad, sentido y estructura de los estudios, funcionamiento de los
distintos servicios e infraestructuras (biblioteca, talleres, aulas, material y herramientas a su
disposicion).

-En el mismo acto, el equipo decanal ofrecera a las personas que inician sus estudios
informacion general de caracter académico que les oriente sobre el desarrollo de sus estudios
con vistas al mejor aprovechamiento de las actividades formativas programadas.

-Personal de la Biblioteca organiza charlas y cursos especificos dirigidos a los nuevos
estudiantes sobre el uso de la misma: organizacién de los fondos, accesibilidad y sistemas de
busqueda en archivos.

-Estos actos de orientacion se llevan realizando en la Facultad de Bellas Artes desde hace 4
afios con gran éxito de asistencia de estudiantes y docentes. Para la presentacién de las
ensefianzas de Grado se han preparado presentaciones con imagenes (power-point y
audiovisuales) que suponen un excelente mecanismo de apoyo a las personas estudiantes una
vez matriculadas.

Este material ya esta realizado y dispuesto para septiembre de 2009.

-La Facultad de Bellas Artes ha disefiado y puesto a punto una pagina web -dentro de la
estructura informatica de la que dispone la Universidad Complutense- con informacion sobre
los mecanismos de apoyo y con orientaciones para estudiantes ya matriculados.

-Las personas que ocupan los Vicedecanatos de Ordenacién Académica, Cultura, Calidad e
Investigacion, y Relaciones Internacionales tienen programadas varias horas semanales para
la atencidn personalizada de aquellas personas ya matriculadas que deseen orientaciones
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especificas sobre los estudios ya iniciados.

CONDICIONES DE INGRESO

Titulos que permiten el ingreso, Vias de acceso

Las vias de acceso son las generales establecidas para la Universidad, pudiendo cursar
satisfactoriamente los estudios los titulados en bachillerato en cualquiera de sus ramas. No
existe examen de ingreso especial para la Facultad de Bellas Artes. Este examen -existente
hasta curso 2008-09- fue sustituido por el criterio de la calificacién de Selectividad, mediante
acuerdo de la Junta de Facultad en su reunién del 23 de septiembre de 2008, que entra en
vigor en el curso 2009-10.

Perfil de ingreso

Las caracteristicas personales y académicas de aquellas personas que se consideran mas
adecuadas para iniciar los estudios de Grado en Bellas Artes son las siguientes, (para
estudiantes que concluyen sus estudios de bachillerato en el curso que corresponde con su
edad y que obtienen calificacion éptima en Selectividad):

-Conocimientos basicos sobre el arte y la cultura en sus diferentes manifestaciones y
contextos.

-Inquietud y curiosidad por las manifestaciones del arte y la cultura contemporaneos.
-Habilidades bésicas y sensibilidad para manejar herramientas y materiales plasticos e
icénicos.

Competencias de ingreso:

-Competencia para la aceptacién de la diversidad cultural.

-Sensibilidad para la apreciacion del arte y la cultura tanto como manifestaciones sociales e
individuales, como patrimonio valioso y en su contexto de vida.

-Capacidades sensoriales y perceptivas ligadas al campo de conocimiento iconico y plastico.
-Capacidades basicas para la expresion oral y escrita y para la comprension lectora.
-Habilidades sociales basicas para el trabajo en equipo.
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7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios
disponibles

La ensefianza superior de las Bellas Artes tiene unos requerimientos de espacio,
infraestructura y equipamiento docentes caros, especializados y diversos, sobre todo en
comparacion con otras titulaciones de la rama de Artes y Humanidades. Ello es debido a la
naturaleza de los estudios, que exigen el conocimiento de diversas técnicas artisticas y la
capacitacién para aplicarlas.

MECANISMOS PARA REALIZAR Y GARANTIZAR LA REVISION, MANTENIMIENTO Y
ACTUALIZACION DE MATERIALES Y SERVICIOS:

La Facultad de Bellas Artes cuenta con contratos anuales suscritos por la Universidad
Complutense de Madrid para el mantenimiento de todos los servicios.

Relacion de empresas concesionarias y de mantenimiento de materiales e instalaciones de la
Facultad de Bellas Artes:

- Concentra Servicios (SMM): empresa de limpieza de los edificios

- Cespa, S.A.: empresa encarga del mantenimiento de los jardines

- Silverio Hernanez Lopez: tienda de materiales especificos de Bellas Artes

- Enrigue Manzano Bas: servicio de libreria

- Faro Finisterre, S.L.: servicio de bar y cafeteria

- Cersa, S.A.: servicio de reprografia

- Imra, S.A.: limpieza y mantenimiento de aires acondicionados y extractores de aulas y
talleres

- Initial Textiles Higiene, S.L.: instalacion y mantenimiento de contenedores higiénicosanitarios,
bacteriostaticos y ambientadores

- Aquita: servicio de desratizacion y desinsectacion

- Prosysten: mantenimiento e instalacion de extintores

- Xerox: mantenimiento de maquinas copiadoras

- Irma Seguridad: mantenimiento e instalacién de camaras de vigilancia

- Cosiensa: mantenimiento de barreras de acceso al parking del Centro

CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODAS LAS PERSONAS:
En la facultad de Bellas Artes de Madrid existe una estrecha e intensa colaboracién con
asociaciones de artistas discapacitados: Enoiro, Hogar de San Onofre y Qué tienes debajo del
sombrero estan presentes en esta programacion de exposiciones de manera permanente.

La filosofia de la facultad de Bellas Artes al colaborar con estas personas y mostrar sus obras
artisticas esta en consonancia con la de estos colectivos: se trata de artistas que exponen su
obra de arte, y su obra es valorada como tal dentro de la programacion general.

En los talleres y conferencias programados por la facultad la colaboracién entre artistas de los
colectivos Enorio y Qué tienes debajo del sombrero y estudiantes de la Facultad de Bellas
Artes se realiza con un planteamiento de aprendizaje mutuo y de colaboracion en una misma
busqueda creativa.

Estos talleres y conferencias se celebran en el seno de la programacion expositiva, a nivel de
Master y en centros externos a la Facultad, en Matadero Intermediae, institucion cultural del
Ayuntamiento de Madrid y en la Casa Encendida, financiada por Caja de Madrid.

Desde el punto de vista de las infraestructuras, la facultad de Bellas Artes cuenta con los
elementos arquitecténicos y de mantenimiento necesarios para garantizar la asistencia de
todos los estudiantes al conjunto de espacios y talleres que componen los escenarios del
aprendizaje del Grado en Bellas Artes: existen rampas, ascensores, montacargas y sillas
salvaescaleras que consiguen que aulas y talleres sean de accesibilidad universal.

RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS NECESARIOS PARA IMPARTIR EL PLAN DE
ESTUDIOS:

La Facultad de Bellas Artes cuenta con todos los recursos materiales y servicios para impartir
los estudios de Grado y Postgrado, asi como otros estudios y actividades relacionados con la
docencia que se imparten en el Centro.

TIPOLOGIA DE ESPACIOS Y DOTACION DE INFRAESTRUCTURAS DE DOCENCIA-
APRENDIZAJE:
La Facultad de Bellas Artes UCM cuenta con los recursos infraestructurales del centro de las
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aulas-taller que son un referente, pues se encuentran entre las mas amplias y mejor dotadas
de todas las Facultades de Bellas Artes de Espafia y de sus homdélogas europeas.

AULA TEORICA GRANDE:

Descripcién genérica: Aula de gran capacidad. El estudiante permanece sentado.

Usos habituales: Clases magistrales a grupos grandes. Examenes y otras pruebas escritas y
orales. Presentaciones por parte de los estudiantes. Conferencias. Proyecciones.

Capacidad: Mas de 100 estudiantes.

Dotacién: Equipos informaticos y de proyeccion analégica y digital para presentaciones
multimedia. Conexién a internet. lluminacién regulable para audiovisuales y presentaciones,
armarios para almacenaje de material docente. Sillas individuales con pala de escritura.
Numero de estos espacios en la Facultad: 6.

AULA TEORICA PEQUENA:

Descripcién genérica: Aula de media capacidad. El estudiante permanece sentado.

Usos habituales: Clases magistrales a grupos medios y pequefios. Exdmenes y otras pruebas
escritas y orales. Presentaciones por parte de los estudiantes. Seminarios y cursillos.
Proyecciones. Trabajos en grupo.

Capacidad: Hasta 15-30 estudiantes.

Dotacién: Equipos informaticos y de proyeccién analégica y digital para presentaciones
multimedia. Conexién a internet. lluminacién regulable para audiovisuales y presentaciones,
armarios para almacenaje de material docente. Sillas individuales con pala de escritura.
Nimero de estos espacios en la Facultad: 10.

AULA SEMINARIO:

Descripcién genérica: Aula de media capacidad. El estudiante permanece sentado.

Usos habituales: Clases magistrales a grupos medios y pequefios. Exdmenes y otras pruebas
escritas y orales. Presentaciones por parte de los estudiantes. Seminarios y cursillos.
Proyecciones. Trabajos en grupo. lluminacién regulable para audiovisuales y presentaciones,
armarios para almacenaje de material docente. Mesas grandes para trabajo en grupo.
Capacidad: Hasta 30-40 estudiantes.

Dotacién: Equipos informaticos y de proyeccién analégica y digital para presentaciones
multimedia. Conexién a internet. lluminacién regulable para audiovisuales y presentaciones,
armarios para almacenaje de material docente. Sillas individuales con pala de escritura.
Nimero de estos espacios en la Facultad: 1.

AULA LABORATORIO MULTIUSOS:

Descripcion genérica: Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios
docentes,

con 20-30 puestos de trabajo individuales. El estudiante permanece de pie.

Usos habituales: desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter teérico-practico con
uso de tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases
tedricas y préacticas. Tutorias en grupo. Exadmenes y pruebas practicos. Se utiliza con presencia
de profesor en clases tedrico- practicas y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: Hasta 20-30 estudiantes

Dotacién: Equipos informaticos y de proyeccién analégica y digital para presentaciones
multimedia. Conexién a internet. lluminacién regulable para audiovisuales y presentaciones,
armarios para almacenaje de material docente.

Numero de estos espacios en la Facultad: 4.

AULA DE INTERNET E INFORMATICA:

Descripcion genérica: Espacio dotado de medios informaticos. Con puestos individuales.
Apoyo al estudiante. Uso de medios informaticos basicos y acceso a internet de los
estudiantes. Este espacio dispone de 20 puestos dotados de ordenador con conexién a
internet.

Usos habituales: No esté vinculado a materias o disciplinas concretas. Cualquier estudiante
puede utilizar sus instalaciones en la realizacién de trabajos, ejercicios o proyectos
programados, o dentro de su actividad de estudio autonoma.

Capacidad: 20 estudiantes.

Dotacién: Equipos informaticos y de proyeccion analdgica y digital para presentaciones
multimedia. Conexién a internet. lluminacién regulable para audiovisuales y presentaciones,
armarios para almacenaje de material docente. Este espacio dispone de 20 puestos dotados de
ordenador con conexidn a internet.

Numero de estos espacios en la Facultad: 1

AULAS TALLERES ESCULTURA (material aditivo):
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Descripcion genérica: Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios
docentes, con 50 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Se usa para la docencia de la escultura en sus clases de técnicas aditivas:
el desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con uso de
tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases teoricas
y practicas.

Tutorias en grupo. Examenes y pruebas practicos. Se utiliza con presencia de profesor en
clases tedrico-practicas y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: Hasta 20-30 estudiantes.

Dotacién: Cada uno de estos espacios esta dotado de mobiliario adecuado: mesas y bancos de trabajo,
banquetas, asi como herramienta béasica de taller y equipo informatico y de proyeccion.

Nimero de estos espacios en la Facultad: 1

AULAS TALLERES DE TECNICAS ESCULTORICAS:

Descripcion genérica: Aulas dotadas para Piedra, madera, forja, vaciado y moldes.

Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios docentes, con 20-30 puestos de
trabajo individuales.

Usos habituales: Se usa para la docencia de las técnicas y procesos de escultura en sus
clases de relacionadas con piedra, madera, forja, hornos ceramicos, vaciados y moldes;
desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con uso de tecnologia
especifica.

Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases teéricas y practicas. Tutorias
en grupo. Examenes y pruebas practicos. Se utiliza con presencia de profesor en clases
tedrico-practicas y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: 20-30 puestos

Dotacién: maquinaria especializada para trabajar con piedra, madera, forja, hornos ceramicos,
vaciados y moldes: soportes, grias, escuadradoras, sierras de disco y cinta, cepilladura y
taladros de columna.

Asignaturas impartidas: asignaturas de técnicas escultdricas; maquinaria y herramienta para
el trabajo en metal: herramienta de corte, plegado, soldadura y taladro.

Numero de estos espacios en la Facultad: 2 aulas taller para talla de Piedra, 1 aula taller
para talla en madera, 1 aula taller para forja, 1 aula taller para vaciado y para la realizacion de
moldes.

AULAS TALLERES DE PINTURA:

Descripcion general: Espacio dotado de medios tecnoldgicos especificos y medios docentes,
con 30- 40 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Se usa para la docencia de las técnicas y proyectos de pintura: desarrollo
de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con uso de tecnologia
especifica.

Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases teéricas y practicas. Tutorias
en grupo. Exdmenes y pruebas practicas. Se utiliza con presencia de profesor en clases teoric-
préacticas y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: 30-40 estudiantes.

Dotacién: Cada uno de estos espacios esta dotado de caballetes individuales, tableros,
muebles auxiliares, piletas y agua potable para la limpieza de los utensilios de trabajo, de
peanas y tarimas para instalacion y poses de modelo. El Departamento dispone de equipos
informaticos y de proyeccion, portétiles, que dan servicio a estas aulas talleres.

Nimero de aulas talleres de pintura: 11.

PYNT (PINTURA Y NUEVAS TECNOLOGIAS):

Descripcion general: Espacio dotado de medios tecnoldgicos especificos y medios docentes,
con 20-30 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Se usa para la docencia de pintura relacionada con las nuevas tecnologias:
- el desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con uso de
tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases teodricas,
Seminarios y practicas. Tutorias en grupo. Examenes y pruebas practicas. Se utiliza con
presencia de profesor en clases tedrico- practicas y practicas, y con técnico especialista.
Capacidad: 20-30 estudiantes

Dotacién: Cada uno de estos espacios esta dotado de equipo informéatico y de proyeccion.
Nimero de aulas: 1.

AULAS TEORICAS DE ARTES DE LA IMAGEN TECNOLOGICA:

Descripcion general: Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios docentes,
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con 20-30 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Se usa para la docencia de multimedia y en aquellas clases especificas
relacionadas con las nuevas tecnologias: El desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de
caracter tedrico-practico con uso de tecnologia especifica. Presentacién de resultados por
parte de los estudiantes. Clases tedricas y practicas. Tutorias en grupo. Examenes y pruebas
practicos.

-Se utiliza con presencia de profesor en clases teérico- practicas y practicas, y con técnico
especialista.

Capacidad: 20-30 estudiantes

Dotacién: Cada uno de estos espacios esta dotado de pupitres y muebles auxiliares. Disponen
de equipo informatico y de proyeccién, ademas de reproductores de los diversos formatos de
video con pantalla de plasma.

Numero de aulas talleres artes de la imagen: 3.

AULAS TALLERES DE SISTEMAS DE REPRESENTACION:

Descripcién general: Espacio dotado de medios tecnoldgicos especificos y medios docentes,
con 20-30 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Se usa para la docencia del médulo de Dibujo Il en la asignatura de Sistemas
de Representacion: desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter teérico-practico
con uso de tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes.
Clases tedricas y practicas. Tutorias en grupo. Exdmenes y pruebas practicos. Se utiliza con
presencia de profesor en clases tedrico- practicas y practicas, y con técnico especialista.
Capacidad: 20-30 estudiantes.

Dotacién: Cada uno de estos espacios esta dotado de tableros, muebles auxiliares y tarima.
Disponen de equipo informatico y de proyeccion y de tableros de dibujo técnico.

Numero de aulas talleres de disefio: 4.

AULA LABORATORIO DE FOTOGRAFIA ANALOGICA:

Descripcién general: Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios docentes,
con 20 puestos para ampliado, revelado y positivado de fotografia analdgica en blanco y negro
en formatos diversos.

Usos habituales: Se usa para la docencia de fotografia en su proceso analogico: Desarrollo
de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con uso de tecnologia
especifica.

Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases tedricas y practicas. Tutorias
en grupo. Exdmenes y pruebas practicos. Se utiliza con presencia de profesor en clases
tedrico-practicas

y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: 20 estudiantes.

Dotacién: Este espacio esta dotado de ampliadoras, secadoras de negativos, pilas de lavado y
fontaneria especifica, ademas de cubetas, tanques de revelado y los liquidos correspondientes.
Numero de aulas-laboratorio de fotografia analégica: 1.

AULA-LABORATORIO DE FOTOGRAFIA DIGITAL (Medialab):

Descripcion general: Espacio dotado de medios tecnoldgicos especificos y medios docentes,
con 10 equipos informéticos para procesos de fotografia digital, escaneado de materiales
analogicos y su correspondiente impresion en diferentes formatos.

Usos habituales: Se usa para la docencia de fotografia en su proceso digital: Desarrollo

de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con uso de tecnologia
especifica.

Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases teéricas y practicas. Tutorias
en grupo. Exdmenes y pruebas préacticos. Se utiliza con presencia de profesor en clases
tedricopracticas

y préacticas, y con técnico especialista.

Capacidad: 20 estudiantes.

Dotacién: Este espacio esta dotado con 10 equipos informaticos para procesos de fotografia
digital, 2 ploters de calidad fotografica, 2 impresoras DIN A2, 3 escaneres y densitometros, asi
como el material fungible necesario para imprimir.

NUmero de aulas-laboratorio de fotografia digital: 1.

SEMINARIO DE FOTOGRAFIA:

Descripcion general: Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios docentes,
con 20 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Se usa para la docencia de multimedia y en aquellas clases especificas
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relacionadas con las nuevas tecnologias. Desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de
caracter tedrico-practico con uso de tecnologia especifica. Presentacién de resultados por
parte de los estudiantes. Clases tedricas y practicas. Tutorias en grupo. Exdmenes y pruebas
précticos.

Se utiliza con presencia de profesor en clases teorico-practicas, y con técnico especialista.
Capacidad: 20 estudiantes.

Dotacién: Este espacio esta dotado de mesas y muebles auxiliares. Dispone de equipo
informatico, de proyeccion, y pizarra.

Nimero de seminarios de fotografia: 1.

PLATO DE FOTOGRAFIA

Descripcién general: Espacio de capacidad media preparado para las sesiones de toma
fotografica en condiciones controladas de interior.

Usos habituales: Desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con
uso de tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases
tedricas y practicas. Tutorias en grupo. Exdmenes y pruebas practicos. Se utiliza con presencia
de profesor en clases tedrico-practicas y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: 24 estudiantes.

Dotacion: Este espacio esta dotado con diferentes medios de iluminacion continua y de flash,
tanto cenital como de suelo, méviles y regulables de forma centralizada. Dispone de paredes
con aislamiento acustico y de paneles moviles para la elaboracion de cromas. También dispone
de 1 cdmara de gran formato, 5 camaras reflex analdgicas y 5 digitales, tripodes, flashes,
pantallas, fotémetros, etc. para uso del alumnado.

Numero de platds de fotografia digital: 1 dividido en 2 espacios.

PLATO DE VIDEO:

Descripcién general: Espacio de capacidad media preparado para las sesiones de
videograbacion en condiciones controladas de interior.

Usos habituales: Desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con
uso de tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases
tedricas y practicas. Tutorias en grupo. Examenes y pruebas practicos. Se utiliza con presencia
de profesor en clases tedrico-practicas y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: 6 estudiantes.

Dotacién: Este espacio esta dotado con diferentes medios de iluminacion continua y de flash,
tanto cenital como de suelo, méviles y regulables de forma centralizada. Dispone de paredes
con aislamiento acustico y de paneles madviles para la elaboracion de cromas. También dispone
de camaras de video digital, tripodes, flashes, pantallas, fotémetros, etc. para uso del
alumnado.

Numero de platés de video: 1.

CABINAS DE EDICION DE VIDEO (LABORATORIO DE TECNOLOGIAS AUDIOVISUALES):
Descripcién general: Espacio de capacidad reducida preparado para las sesiones de montaje
y edicion de video digital.

Usos habituales: Desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter teérico-practico con
uso de tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases
tedricas y practicas. Tutorias individuales y en pequefios grupos. Examenes y pruebas
practicos.

Se utiliza con presencia de profesor en clases tedrico-practicas, y con técnico especialista.
Capacidad: 4 estudiantes.

Dotacién: Cada espacio esta dotado con un ordenador y software adecuado a la edicion de
video digital. También cuenta con una camara de video digital, un disco duro externo y un
proyector de video. Dispone de paredes con aislamiento acustico.

Numero de cabinas de edicién de video: 6.

AULA DE IMAGEN DIGITAL:

Descripcion general: Espacio dotado de medios tecnoldgicos especificos y medios docentes,
con 25 equipos informaticos.

Usos habituales: Desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con
uso de tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases
tedricas y practicas. Tutorias en grupo. Exdmenes y pruebas practicos. Se utiliza con presencia
de profesor en clases tedrico-practicas y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: 24 estudiantes.

Dotacién: Este espacio esta dotado con 25 equipos informaticos y proyector de video para
docencia y préactica de disefio grafico, modelado y animacién 3D, multimedia y 3 escaneres.
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Numero de aulas de imagen digital: 1.

AULA Al14. FUNDAMENTOS Y ANALISIS DE LA FORMA:

Descripcién genérica: Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios
docentes, con 40-50 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Clases teéricas y practicas. Desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de
caracter teérico-practico. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Tutorias en
grupo. Examenes y pruebas tedricas y practicas. Se utiliza con presencia de profesor en clases
tedrico-précticas y taller para los alumnos.

Capacidad: 40-50 estudiantes.

Dotacién: Este espacio esta dotado de mobiliario adecuado para la docencia de la asignatura
impartida: mesas de dibujo, banquetas, pizarra, caballetes, tarimas para colocar modelos, con
40-50 puestos de trabajo individuales. Dispone también de equipo informatico (ordenador
portatil) y de proyeccion digital para presentaciones multimedia. Asimismo, dispone de dos
despachos para profesores (uno con almacén incorporado) y otro almacén general para
guardar elementos auxiliares y ejercicios de alumnos. Servicios de pilas de agua, jaboneras y
secadores de mano eléctricos.

NUmero de estos espacios en la Facultad: 1 aula, 2 despachos, 2 almacenes.

AULAS 012y S9, PRINCIPIOS DEL DIBUJO 1y Il

Descripcion genérica: Aulas-Taller compuesta de dos espacios docentes diferenciados en
distintas plantas y comunicados por medio de una escalera interna. Ambos espacios se utilizan
de manera habitual como una Gnica aula.

Aula 012 (piso alto) en ella existe un despacho de uso compartido

Aula S9 (piso bajo) en ella existe un almacén auxiliar.

Usos habituales: Dibujo del natural con modelo estatico. Desarrollos de trabajos. Ejercicios o
proyectos de caracter tedrico-practicos. Presentacidn de resultados de dichos trabajos por
parte del alumnado. Clases tedricas y practicas. Tutorias en grupo. Exdmenes y pruebas
préacticas

Capacidad: 40/45 estudiantes

Dotacion: Este espacio esta dotado de caballetes individuales, tableros de dibujo grandes y
pequefios, 22 modelos de estatua clasicos grandes y 6 pequefias, equipo de proyeccion
audiovisual digital, mobiliario funcional de despacho, planeras grandes (6), contenedores de
tableros grandes y pequefios, reproduccion de dibujos clasicos, Tarimas grandes con sistema
rotacional de modelos. 2 despachos de profesores, 1 almacén. Servicios de pilas de agua.
NUmero de espacios en la Facultad: 2 aulas grandes, 1 despacho y 1 almacen.

AULA 008: PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS . CONSTRUCCION Y REPRESENTACION EN EL
DIBUJO:

Descripcién genérica: Espacio dotado de medios técnicos y docentes especificos para el
desarrollo de la asignatura. Un despacho para profesores y almacén.

Usos habituales: Clases tedricas-practicas. Desarrollo de ejercicios, trabajos y proyectos de
caracter practico. Exposicién y presentacion de trabajos. Tutorias individuales o en grupo.
Actividades de evaluacion.

Capacidad: De 30/45 puestos de trabajo individuales.

Dotacién: Este espacio esta dotado de caballetes individuales, tableros, muebles auxiliares,
dos tarimas para modelos con su correspondiente iluminacién especifica y Dimer. Dispone de
equipo informatico e impresora, video y pantalla de proyeccion. Servicios de pilas de agua,
jaboneras y secadores de mano eléctricos.

Nimero de espacios en la Facultad: 1 Aula-Taller, 1 despacho y 1 almacén.

AULA S-13: ESTRATEGIAS ARTISTICAS y DIBUJO Y PRODUCCION ARTISTICA:
Descripcion general: Aula-Taller compuesta de dos espacios y dotada de medios
tecnoldgicos especificos y medios docentes, con 30-45 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con
uso de tecnologia especifica. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases
tedricas y préacticas. Tutorias en grupo e individuales. Examenes y pruebas practicos. Se utiliza
con presencia de profesor en clases tedrico- practicas.

Capacidad: 30-45 estudiantes.

Dotacién: este espacio esta dotado de caballetes individuales, tableros, muebles auxiliares
contenedores, 2 tarimas con 4 estufas cada una para modelos, 2 pilas de agua para lavado de
alumnos y materiales, sistemas de iluminacién especiales, pantalla de proyeccién, proyector
digital y ordenador portétil. Cuenta también con un despacho de profesores, 1 ordenador con
acceso a Internet, 2 mesas de despacho con 6 sillas 5 armarios auxiliares y 8 contenedores
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clasificadores de dibujos mas un almacén. Servicios de pilas de agua, jaboneras y secadores
de mano eléctricos.

Numero de estos espacios en la Facultad: 1 aula, 2 despachos, 2 almacenes.

AULA A06: PROYECTOS DE DIBUJO:

Descripcion general: Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios docentes,
con 25-35 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: trabajos, ejercicios y proyectos de caracter teérico-practico. Tutorias
individuales y en grupo. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes y debates del
grupo. Se utiliza con presencia del profesor en clases teorico-practicas.

Capacidad: de 20 a 30 estudiantes.

Dotacién: El aula esta dotada de una serie de mesas amplias donde el alumno puede trabajar
de forma versatil. Ademas dispone de caballetes individuales, tableros, muebles auxiliares (con
television), DVD, Video, cafidn digital y equipo informatico. También dispone de tarimas para
poses de modelo asi como un almacén para elementos auxiliares y custodia de dibujos de
alumnos. Servicios de pilas de agua.

Numero de aulas talleres de dibujo: 1 Aula-Taller, dos despachos, almacén y pequefio
laboratorio de revelado fotografico.

GABINETE DE DIBUJO:

Descripcion genérica: Espacio dotado de medios informaticos, tecnoldgicos y de almacenaje
para una correcta catalogacién y conservacion de los dibujos de la Facultad de Bellas Artes.
Usos habituales: Registro tanto analégico como digital de la Coleccién de Dibujos
perteneciente al Departamento de Dibujo I. Realizacion de fotografias de los dibujos para su
posterior catalogacion. Actualizacion de la base de datos. Conservacién de los dibujos.
Registro de los trabajos del Diploma de Estudios Avanzados (DEA) del Departamento de
Dibujo I.

Capacidad: Tres puestos de trabajo para Becarios.

Dotacién: 2 equipos informaticos (un PC y un Mac). Conexion a Internet. Camara fotografica
Canon EOS-400D. Dos discos duros externos. Tripode fotografico portatil. 2 tripodes estaticos
de precision. Dos lamparas con difusor de luz. Caballete. 6 planeras para almacenaje de
dibujos. 8 estructuras metdlicas para almacenaje de obra enmarcada. Material diverso para la
manipulacion y conservacion del papel. Servicios de pilas de agua, jaboneras y secadores de
mano eléctricos.

Nimero de espacios en la Facultad: 1 espacio.

AULA DE INVESTIGACION, DIBUJO:

Descripcién genérica: Espacio dotado de medios tecnoldgicos y docentes especificos, con 10
puestos informaticos, un Taller Impresion Digital y un despacho-almacén.

Usos habituales: Destinada a la investigacién como Aula-Taller de estampa digital. Asimismo,
sus recursos le permiten ser usada para realizar Seminarios, Jornadas y Cursos diversos.
Capacidad: 10/15 puestos de trabajo individuales.

Dotacién: Este espacio esta dotado de 10 puestos informaticos y 20 puestos de sillas
individuales con brazo, muebles auxiliares; 3 escaners uno de ellos de diapositivas y otro de
doble folio; 3 Plotters de tintas permanentes con diferentes tamafios de carro: dos Epson
STYLUS PRO 7600 y una Epson STYLUS PRO 9600, una impresora Epson Pro 2100. El
laboratorio dispone igualmente de camaras digitales, ordenador portatil, reproductor de video y
proyectores.

Numero de espacios en la Facultad: 1 Aula de Informatica, 1 Despacho-Almacény 1 Taller
Impresién Digital.

AULA A06: TECNICAS PLANOGRAFICAS (Litografia)

Descripcién general: Espacio dotado de medios tecnoldgicos especificos y medios docentes,
con 20-30 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Destinado al uso de la docencia del médulo DIBUJO/GRABADO en las
asignaturas de TECNICAS PLANOGRAFICAS (Litografia), en las que se desarrollan: trabajos,
ejercicios y proyectos de caracter teérico-practico, Tutorias individuales y en grupo.
Presentacion de resultados por parte de los estudiantes y debates del grupo. Se utiliza con
presencia del profesor en clases tedrico-practicas.

Capacidad: de 20 a 30 estudiantes.

Dotacién: Este espacio esta dotado de mesas de trabajo con puestos de dibujo y procesado
individuales, muebles auxiliares, infraestructura y maquinaria para la practica de la litografia
manual y artistica. Pilas de graneado para piedras litograficas y para procesado de matrices
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planas. Prensas de estampacion de cuchilla o de cilindros para matrices planas. Medios
técnicos e instrumentales de procesado y entintado en plano. Zarzos de secado y Archivadores
de estampas.

Numero de espacios en la Facultad: 1 Aula-Taller, 1 despacho para profesor.

AULA S-01. TECNICAS PERMEOGRAFICAS (SERIGRAFIA):

Descripcion general: Aulas-Taller-Laboratorio dotado de medios tecnolégicos especificos y
medios docentes, con 20-30 puestos de trabajo individuales. Aulas de teoria y practicas, aula
de estampado, laboratorio de procesado, sala de recuperacion de matrices y despacho de
profesor.

Usos habituales: destinada a la docencia de TECNICAS PERMEOGRAFICAS y al desarrollo
de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con uso de la tecnologia
especifica. Presentacién de resultados por parte de los estudiantes. Clases teéricas y
practicas.

Tutorias individuales y en grupo. Exdmenes y pruebas tedrico-practicas. Evaluacion
continuada.

Se utiliza con presencia de profesor en clases tedrico-practicas con técnico especialista.
Capacidad: 20-30 estudiantes.

Dotacién: Cada uno de estos espacios esta dotado de mesas de trabajo (colectivas) y
muebles auxiliares. Infraestructura y maquinaria para serigrafiar, realizacién de matrices por
medios manuales, fotomecanicos y digitales, sistemas informaticos para los distintos métodos
de estampacion, secadoras y lavadero colectivo, desaglies preparados para las sustancias
empleadas en serigrafia.

Numero de espacios en la Facultad: 1 Aulas de teoria y practicas, 1 aula de estampado, 1
laboratorio de procesado, 1 sala de recuperacién de matrices y 1 despacho de profesor.
AULA TALLER DE GRABADO EN HUECO (CALCOGRAFICO)

Descripcién general: Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios docentes,
con 20-30 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Se usa para la docencia de Grabado en Hueco (Calcogréfico). Desarrollo
de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con uso de tecnologia
especifica.

Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases tedricas y practicas. Tutorias
en grupo. Examenes y pruebas practicos. Se utiliza con presencia de profesor en clases
tedrico-practicas y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: 20-30 estudiantes.

Dotacidn: Este aula-taller estos espacios esta dotado de caballetes individuales, tableros,
muebles auxiliares, Infraestructuras y maquinaria para la practica del grabado en Hueco
(Calcografico) y para sus Técnicas directas: puntas seca, manera negra, buril, ruleta; Técnicas
indirectas: aguafuerte, aguatinta y derivados; Estampacion en blanco y negro, y color; Técnicas
mixtas por levantado, superposicion, arrastres, sustracciéon de varias matrices; Estampacion a
color; nuevas tecnologias en hueco: Copy art, trasfer, collage, digital, mixtas, aditivas, resinas;
Procesos y nuevos medios, plasticos, soldadura, vidrio, acero y su creatividad en la imagen;
secadero y lavadero colectivo, desagiies preparados para los sustancias empleadas en
Huecograbado.

Nimero de aulas talleres de Calcografia: 1.

AULA TALLER DE GRABADO EN RELIEVE (XILOGRAFIA):

Descripcion general: Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios docentes,
con 20-30 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Se usa para la docencia de Técnicas de Grabado en Relieve (xilografia).
Desarrollo de trabajos, ejercicios o proyectos de caracter tedrico-practico con uso de tecnologia
especifica. Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases teéricas y
practicas.

Tutorias en grupo. Examenes y pruebas practicos. Se utiliza con presencia de profesor en
clases tedrico-practicas y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: 20-30 estudiantes.

Dotacién: Esta clase estd dotada de caballetes individuales, tableros, muebles auxiliares,
Infraestructuras y maquinaria para la practica del grabado xilografico, maquinaria para la
impresién desde matrices planas, prensas de matrices y mecanismos para su procesado,
medios instrumentales de entintado en plano. Prensas. Archivadores de estampas,
mecanismos para la estampacion en color y sistemas de registro; secadero y lavadero
colectivo, desagties preparados para los sustancias empleadas en grabado en relieve.
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Numero de aulas talleres de grabado en relieve: 1.

AULA DE ANATOMIA:

Descripcién general: Espacio dotado de medios tecnolégicos especificos y medios docentes,
con 20-30 puestos de trabajo individuales.

Usos habituales: Se usa para la docencia de Anatomia Morfolégica. Desarrollo de trabajos,
ejercicios o0 proyectos de caracter tedrico-practico con uso de tecnologia especifica.
Presentacion de resultados por parte de los estudiantes. Clases teéricas y practicas. Tutorias
en grupo.

Exadmenes y pruebas practicos. Se utiliza con presencia de profesor en clases tedrico-practicas
y practicas, y con técnico especialista.

Capacidad: 20-30 estudiantes.

Dotacién: este espacio esta dotado de caballetes individuales, tableros, muebles auxiliares,
tarimas para modelos, esqueletos humanos y de vertebrados, coleccién de osamentas reales,
gabinete de dibujos anatdmicos realizados por antiguos estudiantes, hoy célebres artistas
(Zarco, Antonio Lépez) de incalculable valor.

Numero de aulas talleres de grabado en relieve: 1.

DESPACHO DE AULA:

Descripcion general: Espacio de pequefias dimensiones anexo al aula, laboratorio o taller.
Tutorias. Almacén de medios y materiales docentes.Despacho anexo a las aulas-taller.

Usos habituales: Se utiliza como apoyo al profesor, ya sea como despacho para atender
individualmente a los estudiantes durante las actividades docentes desarrolladas en el aula,
para realizacion de tutorias. Puede usarse como lugar de almacenamiento de material docente
para uso en el aula: herramientas, proyectores, ordenador.

Capacidad: 5 estudiantes.

Dotacién: armarios para material docente, teléfono.

Numero de despachos: 40.

SALA DE EXPOSICIONES GENERAL:

DESCRIPCION: Espacio diafano de dimensiones amplias con posibilidades expositivas, con
una superficie de 500 m2, y paneles totalmente méviles, permite convertir la parte extrema de
su extension en un extenso almacén para obras.

USOS HABITUALES: Presentacion de exposiciones de produccion interna y/o externa,
acciones, performances, intervenciones. Puede usarse esporadicamente para fiestas.
Actualmente bajo la denominacion de Sala de Exposiciones General, su programacion esta
organizada por la Comision de Cultura de la Facultad, que financia su actividad con la
colaboracion de los Departamentos de la Facultad. La sala hace las veces de vinculo con el
circuito expositivo madrilefio al estar abierta al publico en general y, al mismo tiempo, tiene la
finalidad de mostrar los trabajos de los departamentos de la Facultad, los méasteres y los
grupos de investigacion, y exposiciones de profesores artistas fallecidos o jubilados.

La programacion incluye tanto actividades de produccién externa como interna.

SALA DE EXPOSICIONES DEL SALON DE ACTOS:

DESCRIPCION: Espacio diafano de dimensiones medias con posibilidades expositivas.
Espacio situado a la entrada de la Facultad de Bellas Artes, en la antesala del Sal6n de Actos
del Centro.

Con sus 200 m2 de superficie y su sistema de varillas para colgar permite muestras de trabajos
de estudiantes y asignaturas, asi como exposiciones de grupos de investigacion de la Facultad
de Bellas Artes.

USOS HABITUALES: Presentacion de exposiciones de produccién interna y/o externa,
acciones, performances, intervenciones. Puede usarse esporadicamente para conferencias,
proyecciones, conciertos y fiestas. Actualmente bajo la denominacién de sala de exposiciones
del salén de actos de la Facultad funciona con el apoyo y programacién de la Delegacién de
Cultura de la Facultad.

La sala tiene una finalidad docente al acercar a los estudiantes a la creacién contemporanea en
su propio centro de estudios. La programacion incluye tanto actividades de produccién externa
como interna.

SALA DE EXPOSICIONES DE LA BIBLIOTECA DE LA FACULTAD DE BELLAS ARTES:
DESCRIPCION: Espacio de reducidas dimensiones con posibilidades expositivas para libros
de artista. Espacio situado a la entrada de la Biblioteca de la Facultad de Bellas Artes.

USOS HABITUALES: Presentacion de exposiciones de producciéon predominantemente
interna, para grupos de estudiantes y profesores que muestran en vitrinas sus obras en torno al
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libro de artista. En la pagina web de la Biblioteca de la Facultad se muestra una resefia virtual
de las obras expuestas.

SALON DE GRADOS:

DESCRIPCION: Espacio neutro con iluminacién y posibilidad de usos diversos. Presentacion
individual o colectiva de trabajos, ejercicios y proyectos desarrollados en otros lugares por
parte de los estudiantes. El centro dispone de espacios destinados a que los estudiantes
presenten resultados de sus trabajos, ejercicios y proyectos en las diferentes asignaturas.
USOS HABITUALES: Estos espacios pueden estar vinculados exclusivamente a una
asignatura, en ese caso estan anexos a las aulas o talleres donde se imparte su docencia, o
ser unos espacios de uso general para actividades de cualquier asignatura. La organizacion de
su uso se hace desde los servicios de conserjeria del centro e incluye el compromiso de una
utilizacion adecuada por parte del usuario. Estan dotados de iluminacion especifica y tienen
distintas posibilidades de uso.

SALON DE ACTOS:

DESCRIPCION: Saldn de actos con la disposicion habitual de escenario y butacas.

USOS HABITUALES: Conferencias. Mesas redondas. Proyecciones. Conciertos. Grandes
reuniones y actos protocolarios. 400 asientos. Dotado de medios de proyeccién de cine y video
y de amplificacion de sonido. Posee sistemas de traduccién simultanea, cabina de traduccién y
tramoya teatral simple.

OTRAS INFRAESTRUCTURAS Y DOTACIONES DE DOCENCIA-APRENDIZAJE:

Otros recursos materiales:

Aparte de las infraestructuras y dotaciones ubicadas en espacios concretos de docencia y
aprendizaje, existe un material diverso que puede ser utilizado por profesorado y estudiantes
en su actividad en el centro. El uso de este material es controlado por el servicio de Conserjeria
de la Facultad mediante un sistema establecido que incluye el compromiso para una utilizacién
adecuada por parte del usuario. El material disponible consiste en: ordenadores portatiles,
proyectores digitales, reproductores de video en diversos formatos, monitores, escaleras de
mano, cables de conexion, etc.

Si bien en general el estudiante debe de costearse los materiales necesarios para desarrollar
los ejercicios y trabajos programados en las distintas asignaturas, en algunos laboratorios,
aparte del material fungible de uso colectivo, se proporciona al estudiante material fungible
para el desarrollo del trabajo personal, es el caso de las aula-laboratorio de fotografia (liquidos
de revelado, papel fotogréfico, etc...) y técnicas gréficas (tintas, acidos, ....) o del taller
multiusos de serigrafia (tintas).

Taquillas de almacenaje:

Cada alumno matriculado dispone de una taquilla personal cerrada donde guardar sus
materiales y herramientas de trabajo y otras pertenencias personales.

Conexioén inalambrica:

El edificio de la Facultad dispone de conexién inalambrica a la red de la Universidad y, a través
de ella, a internet. Todos los miembros de la comunidad universitaria tienen acceso a este
servicio mediante clave vinculada a su cuenta de correo personal proporcionada por la
universidad.

Recursos docentes en red:

Como apoyo a la actividad docente presencial, la Universidad Complutense de Madrid pone a
disposicion del profesorado la plataforma informatica del Campus Virtual con recursos en linea
destinados a la teleformacion.

INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS DISPONIBLES EN LA BIBLIOTECA:

La biblioteca dispone de una Sala con 200 puestos de lectura. El catalogo de la biblioteca esta
automatizado, como el resto de las bibliotecas complutenses (Cisne) y también los mdédulos de
préstamo y Adquisiciones (Millennium). Posee mas de 34.000 volimenes de libros, 304 titulos
de publicaciones periodicas, 264 videos, 485 CD-ROMs y 58 DVDs sobre temas de Estética,
Educacion Artistica, Dibujo, Pintura, Escultura, Grabado, Fotografia, Arte contemporaneo,
Disefio, Restauracion, Museologia, etc.

En la Sala de Lectura se encuentran 4 OPACs (catalogos de acceso publico en linea) desde
los que se accede a los fondos de todas las bibliotecas complutenses y a las principales
nacionales y extranjeras, y una fotocopiadora de monedas.

La Sala de Fondos Especiales contiene:

- Reserva: fondo antiguo o especialmente valioso de la biblioteca, como la coleccién de libros
de estampa japonesa de los s. XVII al XIX.

- Coleccién de Dibujos antiguos (desnudos de academia), de alumnos de los siglos XVIII y XIX.
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- Archivo Histérico: documentacion académica de la antigua Escuela de Bellas Artes de San
Fernando

- Archivo de Tesis doctorales y Tesinas leidas en la Facultad

- Videoteca

- Mediateca, con 4 puestos de consulta a Internet y Bases de datos especializadas en arte y
disciplinas afines.

- Lector-reproductor de microfilm

Los alumnos de postgrado pueden llevarse prestados a domicilio hasta 12 ejemplares y
solicitar obras en préstamo Interbibliotecario. También pueden inscribirse en los cursos de
formacion de usuarios (basico y especializado) que imparte la biblioteca a lo largo del curso
académico, asi como solicitar orientacion en la busqueda del material bibliografico adecuado
para cada investigacion. A través de la pagina Web de la biblioteca se ofrece informacion
especializada sobre arte: bases de datos, revistas electrénicas, bibliotecas, directorios
profesionales, noticias, foros de discusion, publicaciones de la propia biblioteca (Boletines de
Novedades, etc.) y archivo virtual de todas las exhibiciones llevadas a cabo en la Sala de
Exposiciones de la biblioteca dedicada a libros de artista y al libro como objeto de expresion
plastica. En un cuadro:

INDICADOR Fondos bibliograficos
Cursos académicos

X-3 xX-2 x-1 X
NuUmero total de ejemplares
Monografias 33250 34650 35812 37738
Revistas 306 309 310 314
Publicaciones electrénicas 166 173 185 193
Bases de datos 14 19 20 21
Nuevas adquisiciones
Monografias 1345 1400 1162 1926
Revistas 2 3 1 4
Publicaciones electrénicas 5 7 12 8
Bases de datos 2 5 1 1
Total subscripciones vivas
Publicaciones electrénicas 166 173 185 193
Revistas 132 141 144 154
Bases de datos 14 19 20 21

X=curso actual

OTRAS INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPAMIENTOS:

Libreria de Bellas Artes: Venta de bibliografia especializada en Bellas Artes.

Cafeteria —restaurante.

Tienda de materiales especificos de Bellas Artes.
PATRIMONIO ARTISTICO DE LA FACULTAD DE BELLAS ARTES:
Como elemento docente Unico la Facultad de Bellas Artes cuenta con un legado de obras

artisticas que permiten a los docentes utilizar ejemplos de obras clasicas, de incalculable valor
como ejemplo para los estudiantes. Este tesoro artistico, vivo en las clases, pone en contacto

directo a los jévenes estudiantes con las obras de artistas consagrados que pueden ser
visitadas y consultadas en el propio centro de ensefianza. Se trata de un recurso docente
inalcanzable para aquellos centros que compitan con la Facultad de Bellas Artes de la UCM:

Dibujo y Grabado:

1, Fondo antiguo o especialmente valioso de la biblioteca, como la coleccién de libros de

estampa japonesa de los s. XVII al XIX: 30 libros y 200 grabados.

2, Coleccién de grabados antiguos con obras de Rembrandt, Durero, Goya y Piranesi: 50

obras.
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3, Coleccion de Dibujos antiguos (desnudos de academia), de alumnos de los siglos XVIIl y
XIX:

500 obras.

4, Coleccion de Dibujos anatomicos del siglo XX, con originales de Antonio Lopez entre otros:
100 obras.

Objetos artisticos y cientificos:

5, Globos terrestres de Robert de Vaugondy, térculos y pantografos historicos del siglo XIX: 20
maquinas y herramientas de arqueologia industrial.

Pintura:

6, Coleccion de pintura del siglo XIX con obras de Eduardo Rosales y Casado de Alisal entre
otros: 15 obras.

7, Coleccion de pintura del siglo XX con obras de Vazquez Diaz entre otros: 20 obras.

8, Coleccion de pintura de artistas espafioles pensionados en Roma: 20 obras.

Escultura:

9, Coleccion de lacres y medallas del siglo XVIII, XIX y XX: 300 piezas.

10, Coleccién de escultura del siglo XIX y XX con obras de Benlliure, Aniceto Marinas y Mateo
Inurria entre otros: 50 piezas.

Copias clasicas:

11, Copia de muro de Mantenga desaparecido con el Martirio de San Cristobal realizado por
Maura y Checa, copias del siglo XVIII de obras de Poussin, Botticelli y Miguel Angel, de pintura
pompeyana y renacentista: 20 obras.

12, Copias directas del original, en escayola, de escultura griega y romana.

Obras de estudiantes y profesores:

13, Coleccién de dibujos, grabados, pinturas y esculturas de profesores y estudiantes
contemporaneos: mas de 1000 obras que sirven de ejemplo en clases y talleres.

Patrimonio verde:

14, Olivar de 40 ejemplares de 300 afios. En este olivar se celebran exposiciones al aire libre.
15, Arboles de hoja caduca y perenne centenarios. Estas plantas son utilizadas por los
estudiantes como modelo de clase.
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8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion.

TASA DE GRADUACION 55 51,85
TASA DE ABANDONO 166+ 14,08
TASA DE EFICIENCIA 96 86,25

Estos datos han sido obtenidos de los estudios realizados por la Universidad Complutense de
Madrid para todas las titulaciones que se imparten. Los datos aqui referidos corresponden a la
Titulacion de Licenciatura en Bellas Artes.

Estas tasas han sido elaboradas por los equipos de estadistica e informatica de la UCM. A
partir de ellas estimaremos las tasas previstas para el futuro grado.

SITUACIONES HISTORICA Y DE PARTIDA

Por Real Decreto 988/1978 de 14 de abril, la Escuela Superior de Bellas Artes de Madrid se
transformé en Facultad de Bellas Artes, incorporandose a la Universidad Complutense de
Madrid.

Por las Ordenes de 14 de septiembre de 1979 y de 1 de julio de 1981 se aprob6é el plan de
estudios de la Licenciatura en Bellas Artes de la Universidad Complutense de Madrid,
impartiéndose estas ensefianzas hasta que en septiembre de 1994 se aprueba el plan de
estudios para la obtencion del titulo oficial de Licenciado en Bellas Artes, una vez homologado
por el Consejo de Universidades, estructurado en créditos.

Plan — 94

Alumnos de nuevo ingreso

Licenciados en
en primero

el curso académico
en el curso indicado

1994 - 1995 300 (*) 308 —
1995 - 1996 305 (*) 285 —
1996 - 1997 262 (*) 293 —
1997 - 1998 282 (*) 320 —
1998 - 1999 293 158
1999 - 2000 288 200

(*) El plan 94 se fue implantando por cursos sucesivos desde el afio académico 1994-95, por
lo que los datos de Licenciados se corresponden con el curso indicado pero son alumnos
procedentes del plan 81. (La primera promocién del plan 94 termin6 sus estudios en el curso
1998-99).

Por Resolucion de 5 de julio de 2000 de la Universidad Complutense de Madrid, se publicé la
adaptacién del plan de estudios de Licenciado en Bellas Artes a los Reales Decretos 614/1997
de 25 de abril y 779/1998 de 30 de abril.
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En la actualidad ese es el plan de estudios que se esta impartiendo.
Plan actual 2000

Alumnos de nuevo ingreso

Licenciados en
en primero

el curso académico
en el curso indicado

(**) 2000 —
5001 300 215
2001 -2002 387 226
2002 - 2003 273 179
2003 - 2004 267 220
2004 — 2005 263 234
2005 — 2006 262 229
2006 — 2007 279 246
146

2007 - 2008 273

(s6lo hasta la convocatoria de Junio)

(**) El plan de estudios actual se implanté en el curso 2000-2001 de primero a quinto por lo
que los datos de Licenciados del curso académico corresponden a estudiantes que se
adaptaron y finalizaron sus estudios por este plan (no estan incluidos los que terminaron por los
planes anteriores).

Resultados previstos:

TASA DE GRADUACION PREVISTA > 52%
TASA DE ABANDONO PREVISTA < 14%
TASA DE EFICIENCIA PREVISTA > 86 %

obtenidos en la Licenciatura ya que se trata de unos estudios vocacionales, con un perfil
estudiantil mantenido a lo largo del tiempo segun nos ha demostrado la experiencia en los
sucesivos planes impartidos en este centro, como se muestra en las tablas que hemos
adjuntado anteriormente.
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ANO VI 12 de septiembre de 2011 BOUC n° 11

|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE LA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

[.1. RECTOR

Decreto Rectoral 57/2011, de 7 de junio, de creacion de los Vicerrectorados de
la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competencias y de
diversas cuestiones de indole organizativo. (Publicado en el BOCM n° 178 de 29
de julio de 2011).

Con el objetivo de hacer de la Universidad Complutense una Universidad publica de
referencia nacional e internacional, con vocacion de servicio a la sociedad, se hace
preciso adoptar algunas medidas de indole organizativo que permitan asegurar una
gestion austera y transparente.

De acuerdo con lo establecido en el art. 67 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 58/2003, de 8 de mayo (BOCM n°
285, de 28 de mayo de 2003), los Vicerrectores, que seran nombrados por el Rector,
tienen por mision asistirle en el gobierno de la Universidad, coordinando y dirigiendo
las actividades que les sean delegadas por éste. El Reglamento de Gobierno de la
Universidad Complutense de Madrid, aprobado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 13 de julio de 2005 (BOUCM n° 10, de 25 de noviembre de 2005),
establece, por su parte, en sus arts. 91, 93.2 y 95, que cada uno de los
Vicerrectorados sera responsable del ambito de actividades, asi como de las
competencias especificas, que el Rector le delegue, segun se establezca en un
Decreto rectoral que serd objeto de publicacion en el BOCM y en el BOUC, en
aplicacion de los arts. 91 y 94 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la
creacion de los distintos Vicerrectorados y la fijacion del ambito funcional en el que
desarrollaran actividades y ejerceran competencias por delegacién del Rector, con
especificacion de determinadas vinculaciones organicas. Se recogen, a su vez, una
serie de delegaciones especificas a favor de la Secretaria General y la Gerencia,
que vienen a complementar las competencias de las que son titulares por atribucion
de los Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como
de los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con caracter
general, el articulo 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/1999, y, de forma mas precisa en el ambito de la Universidad
Complutense de Madrid, los arts. 88 y 97 del Reglamento de Gobierno de esta
Universidad.

Por ello, este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Art. 1. Vicerrectorados
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Se crean los siguientes Vicerrectorados, dependientes directamente del Rector:

a) Vicerrectorado de Ordenacion Académica

b) Vicerrectorado de Transferencia

C) Vicerrectorado de Investigacion

d) Vicerrectorado de Estudiantes

e) Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua

f) Vicerrectorado de Estudios de Grado

Q) Vicerrectorado de Asuntos Econdmicos e Infraestructuras
h) Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad

)] Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Internacionales
)] Vicerrectorado de Innovacién

K) Vicerrectorado de Atencion a la Comunidad Universitaria

)] Vicerrectorado de Organizacién y Comunicacion

Los Vicerrectorados, junto con la Secretaria General y la Gerencia, integran el
Consejo de Direccidn, que asistira al Rector en el ejercicio de sus competencias.

Los Vicerrectorados estaran dotados de los medios personales y materiales
necesarios para el ejercicio de su actividad.

Articulo 2. Vicerrectorado de Ordenacién Académica

1. El Vicerrectorado de Ordenacién Académica sera responsable de las materias
relacionadas con la politica académica y el profesorado, incluyendo las cuestiones
relativas a Departamentos y Centros.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectorado
de Ordenacion Académica desarrollara las siguientes actividades y ejercera, por
delegacioén, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision Permanente.

b) La presidencia de la Comision Académica.

C) La configuracién y desarrollo de la politica de profesorado de la Universidad
Complutense de Madrid, incluyendo la elaboracion de un documento de
plantilla de Personal Docente e Investigador.

d) El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el régimen
juridico del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y
licencias, situaciones administrativas, régimen académico, retributivo y
disciplinario, con excepcion expresa de la facultad de imposicion de sanciones
disciplinarias al profesorado.

e) La propuesta de creacion y supresion de Departamentos Universitarios.

f) La coordinacion de los procesos electorales en Facultades, Escuelas
Universitarias, Departamentos e Institutos Universitarios.

Q) El nombramiento y cese de los Directores de los Departamentos, de los
Institutos Universitarios de Investigacion y demas centros de la Universidad,
salvo los Decanos y Directores de Escuelas Universitarias.

h) La coordinacion de las relaciones de la Universidad con los Centros adscritos.
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)] El otorgamiento de las venias docentes del profesorado de los Centros de
ensefianza universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.
)] Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el ambito

funcional atribuido a este Vicerrectorado.

3. Corresponden al Vicerrectorado de Ordenacion Académica las relaciones con las
Escuelas de Especializacion Profesional, el Hospital Clinico Veterinario, las Clinicas
Universitarias y los Hospitales Universitarios y Asociados.

Articulo 3. Vicerrectorado de Transferencia

1. El Vicerrectorado de Transferencia serd responsable de la incentivacion de las
relaciones universidad-sociedad en aras al mejor cumplimiento de los objetivos
fijados en el Titulo XI de los Estatutos de la UCM.

2. Dentro del @mbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectorado
de Transferencia desarrollara las siguientes actividades y ejercera, por delegacion,
las competencias especificas que se detallan:

a) El desarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras instituciones
publicas y privadas que favorezcan la visibilidad y la transferencia de la labor
docente, investigadora y cultural de la Universidad Complutense de Madrid,
sin menoscabo de las competencias delegadas a otros Vicerrectorados.

b) La orientacion y seguimiento de las relaciones entre la Universidad
Complutense de Madrid y la Fundacion General de la UCM.

C) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el ambito
funcional atribuido a este Vicerrectorado.

Articulo 4. Vicerrectorado de Investigacion

1. El Vicerrectorado de Investigacion sera responsable de las cuestiones relativas a
la investigacion.

2. Dentro del @mbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectorado
de Investigacion desarrollara las siguientes actividades y ejercera, por delegacion,
las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Investigacion, en los términos de lo previsto
en el art. 169.1 de los Estatutos de la UCM.

b) La propuesta y seguimiento de la ejecucion de la politica de investigacion.

c) El impulso, seguimiento y coordinacion de las cuestiones relativas al Campus
de Excelencia Internacional, sin perjuicio de las competencias atribuidas al
Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua.

d) La propuesta de planes de investigacion propios, anuales o plurianuales,
incluyendo las cuestiones relativas a su financiacion.

e) La gestion de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas
personales para la formacion de investigadores, estancias y desplazamientos
de profesores, ayudantes y becarios en otros centros.
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f) El seguimiento de las actividades de los Institutos Universitarios de
Investigacion de la Universidad Complutense de Madrid.

g) La suscripcion de los contratos previstos en el articulo 174.2 de los Estatutos
de la Universidad.

h) El ejercicio de las competencias que, en materia de autorizacion de contratos
a que hace referencia el articulo 83 de la Ley Organica de Universidades y el
173 de los Estatutos de la Universidad, prevé el articulo 174 de estos ultimos.

i) La autorizacion y solicitud de inscripcion y registro de patentes, prototipos y
restantes modalidades de la propiedad industrial, asi como el otorgamiento de
licencias, en exclusiva o no, sobre las patentes y otras modalidades de
propiedad industrial de titularidad de la Universidad.

j) La firma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de
constitucion de Empresas de Base Tecnoldgica en cuyo capital social
participe la Universidad, de conformidad con la normativa vigente, asi como
las escrituras de ampliacion de capital y el resto de actos societarios que
requieran la firma o la presencia del representante de la Universidad, como la
asistencia a las juntas generales o a los consejos de administracion, en su
caso.

k) La adopcion de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigacion en
relacion con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion y
cualquier otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

l) La firma de contratos de investigacion con la Union Europea dentro de los
sucesivos programas marco de la misma.

Il) La firma de convenios de investigacién, asi como la presentacién de ofertas y
la firma de contratos con otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea
su ambito, en los que la Universidad Complutense resulte adjudicataria, de
conformidad con la legislacion de contratos del sector publico.

m) Las relaciones con el Parque Cientifico de Madrid.

n) La propuesta de creacidon y supresion de Centros de Asistencia a la
Investigacion, asi como el seguimiento de sus actividades cientificas.

i) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el ambito
funcional atribuido a este Vicerrectorado.

Articulo 5. Vicerrectorado de Estudiantes

1. El Vicerrectorado de Estudiantes sera responsable de las cuestiones relativas a
los alumnos de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense de
Madrid.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectorado
de Estudiantes desarrollara las siguientes actividades y ejercera, por delegacion, las
competencias especificas que se detallan:

a)

b)

c)
d)

La coordinacion de las Pruebas de Acceso a Estudios Universitarios y de los
procesos de admision de estudiantes.

La gestion de las becas de estudio para el grado universitario.

La tramitacion de la convalidacion y reconocimiento de estudios oficiales.

Las cuestiones relativas al régimen académico de los estudiantes.
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e) La articulacion de una politica que permita la insercién laboral de los
estudiantes y egresados de la Universidad Complutense.

f) La supervision del Centro de Orientacion e Informacion de Empleo vy, en
general, las actuaciones encaminadas a favorecer los procesos de insercion
laboral de los estudiantes, tales como la firma de convenios con personas o
entidades publicas o privadas.

Q) La gestion de las becas de practicas en empresas y, en general, la
configuracién de programas especificos para la orientacion laboral.

h) El fomento de la participacion estudiantil en los érganos de gobierno de la
Universidad.

)] La gestibn de las relaciones con los 6rganos de representacion de los
estudiantes y con las asociaciones de estudiantes, incluyendo el
establecimiento de una politica de fomento de este tipo de asociaciones.

) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relaciéon con el
ambito funcional atribuido a este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Estudiantes dependeran:

a) La Casa del Estudiante
b) EI Centro de Orientacion e Informacion de Empleo.
c) La Oficina Complutense del Emprendedor.

Articulo 6. Vicerrectorado de Posgrado y Formacién Continua

1. El Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua sera responsable de todas
las cuestiones relativas a los estudios de Posgrado, a los Titulos Propios y a la
Formacion Continua ofertada por la Universidad Complutense de Madrid, incluyendo
la formacion extracurricular.

2. Dentro del a&mbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollara las siguientes actividades y ejercera, por delegacion, las competencias
especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Doctorado.

b) La presidencia de la Comision de Titulos Propios.

c) El impulso y seguimiento de las cuestiones relativas al Campus de Excelencia
Internacional, sin perjuicio de las competencias del Vicerrectorado de
Investigacion.

d) El establecimiento de la programaciéon docente de los estudios universitarios
oficiales de posgrado.

e) El apoyo a los Departamentos y los Centros para el desarrollo de los programas
de posgrado.

f) La elaboracion de la propuesta de oferta de titulaciones conjuntas de posgrado
de caracter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con otras
Universidades nacionales y extranjeras, en colaboracion, en este ultimo caso,
con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Internacionales.

g) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de posgrado, excepto
la expedicion de los mismos.
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h) La planificacién y direccion de la politica de Formacion Continua.

i) La elaboracién de propuestas de cursos de formacién por demanda de empresas
0 instituciones.

j) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el ambito de las
materias anteriormente relacionadas.

Articulo 7. Vicerrectorado de Estudios de Grado

1. El Vicerrectorado de Estudios de Grado sera responsable de todas las cuestiones
relativas a los estudios de grado impartidos en la Universidad Complutense de
Madrid.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollaré las siguientes actividades y ejercera, por delegacion, las competencias
especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision de Estudios.
b) La coordinacién de los planes de estudio de grado.

C) El establecimiento de la programacion docente de los estudios universitarios
oficiales de grado.
d) El apoyo a los Departamentos y los centros para el desarrollo de los

programas de grado.

e) La elaboracidon de la propuesta de oferta de titulaciones conjuntas de grado
de caracter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras, en colaboracion, en este ultimo
caso, con el Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Internacionales.

f) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de grado, excepto
la expedicion de los mismos.

Q) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion a las
materias de este Vicerrectorado.

Articulo 8. Vicerrectorado de Asuntos Econdmicos e Infraestructuras

1. El Vicerrectorado de Asuntos Econdmicos e Infraestructuras sera responsable de
las cuestiones relativas a la planificacion, coordinacion y gestion de las politicas
econdmica y de infraestructuras de la Universidad Complutense de Madrid, asi como
las relacionadas con la prevencion de los riesgos laborales.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollara las siguientes actividades y ejercera, por delegacion, las competencias
especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision Economica.

b) La supervision del area econdmica de la Universidad en colaboracion con la
Gerencia.

C) El estudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiacion y de
inversiones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

d) La aprobacién de los gastos, la autorizacién del correspondiente compromiso
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y liquidacion y la ordenacion de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.

e) La elaboracibn de una propuesta de saneamiento econdmico de la
Universidad y la ejecucion de una politica que permita la consecucion de
nuevas fuentes de financiacion en coordinacioén con la Gerencia.

f) La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de
ajustarse la elaboracién del anteproyecto de presupuesto, a propuesta de la
Gerencia.

s)] La aprobacion de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias
que sean de competencia del Rector.

h) La iniciativa, compartida con la Gerencia, en la realizacion y seguimiento de
los convenios sobre infraestructuras.

) El seguimiento de la tramitacién y ejecucién de las grandes obras en
concurrencia de la Gerencia.
)] La gestion de las residencias de profesores y de otros miembros de la

comunidad universitaria.

K) La definicion y ejecucidn de una politica de prevencién de riesgos laborales.

) Las funciones de coordinacion y supervision del Servicio de Prevencion de
Riesgos Laborales y Medicina del Trabajo, incluyendo la presidencia del
Comité de Riesgos Laborales.

m)  Cualesquiera otras facultades econOémico-financieras atribuidas
originariamente al Rector, salvo las que correspondan a la Gerencia de la
Universidad por delegacion de aquél.

n) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion con las
materias de este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Asuntos Econdmicos e Infraestructuras dependera el
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales y Medicina del Trabajo.

Articulo 9. Vicerrectorado de Evaluaciéon de la Calidad

1. El Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad serd responsable de todas las
cuestiones relativas a los procesos, tanto internos como externos, de evaluacion de
la calidad de las labores docente, investigadora y de gestion.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollara las siguientes actividades y ejercera, por delegaciéon, las competencias
especificas que se detallan:

a) La supervision del desarrollo de la docencia y la implantacion de politicas de
evaluacion de la calidad docente.

b) La supervision de los procesos de acreditacion de la docencia, de las titulaciones
y de las actividades de investigacion y gestion.

c) La articulacion de politicas de estimulo en materia de innovacion educativa y la
puesta en marcha de medidas de formacion del profesorado.

d) La convocatoria y resolucion de los Proyectos de Innovacion y Mejora de la
Calidad Docente.

e) La articulacidon de politicas propias de evaluacion de la calidad de la investigacion
y la gestion.
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f) La coordinacion y seguimiento de los procesos de evaluacion llevados a cabo por
la ACAP y la ANECA.

g) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion con el
ambito funcional atribuido a este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad dependera la Oficina para la
Calidad de la Universidad Complutense.

Articulo 10. Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Internacionales

1. El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Internacionales sera
responsable de todo lo concerniente a las relaciones entabladas por la Universidad
de Madrid con organizaciones publicas y privadas, particularmente Universidades y
centros de investigacion, tanto nacionales como extranjeros.

2. Dentro del a&mbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollara las siguientes actividades y ejercera, por delegacion, las competencias
especificas que se detallan:

a) La promocion, coordinacion, preparacion, firma, ejecuciéon y seguimiento de la
politica universitaria de convenios, salvo en el supuesto de que tales
competencias estén atribuidas a otro Vicerrectorado por razon de la materia.

b) La gestion de las relaciones interuniversitarias en el ambito de la Comunidad
de Madrid y de otras Comunidades Autébnomas, asi como con la Universidad
Internacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

C) La promocion, coordinacion, preparacion, firma, ejecucion y seguimiento de la
politica universitaria de convenios para acciones de cooperacion.

d) La gestion de las relaciones con la Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional y demas organismos publicos de cooperacion al desarrollo.

e) La supervision de la Escuela Complutense Latinoamericana.

f) La configuracion de la politica de relaciones internacionales de la Universidad.

Q) Las relaciones del Consejo de Direccion con los centros de la Universidad
Complutense en el exterior.

h) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o
cientificas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas
internacionales de cooperacién académica y cientifica.

)] La preparacion, firma, seguimiento y ejecucién de convenios en materia de
relaciones internacionales.
)] El seguimiento de las actividades relativas a educacion superior que se

desarrollen en foros nacionales e internacionales.

k) La articulacion de programas de acogida para estudiantes extranjeros.

) La gestion de los programas de movilidad y el apoyo a los estudiantes y
profesores visitantes.

m)  Cuantas otras funciones vengan atribuidas al Rector en materia de relaciones
institucionales e internacionales, incluida la representacion de la Universidad
Complutense de Madrid, siempre que no resulte obligada la intervencion del
Rector por la naturaleza de dicha representacion.
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Articulo 11. Vicerrectorado de Innovacién

1. El Vicerrectorado de Innovacion sera responsable de todas las cuestiones
relativas a las tecnologias de la informacion y la comunicacién aplicadas a las
labores de docencia, investigacion y gestion, asi como de las relacionadas con la
gestion y potenciacion de la Biblioteca Universitaria Complutense.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollara las siguientes actividades y ejercera, por delegacion, las competencias
especificas que se detallan:

a) La direccion del Consejo Asesor de Tecnologias de la Informacion.

b) La elaboracion, mantenimiento y gestion de la pagina-web institucional de la
Universidad Complutense, fomentando las politicas de divulgacion dentro y fuera
de la Universidad a través de este medio.

c) La direccién de la politica informatica, potenciando y mejorando los servicios
informaticos y de comunicaciones de la Universidad Complutense.

d) La consolidacion y seguimiento del Campus Virtual.

e) La definicion y gestibn de los recursos que faciliten la implantacion de la
Administracion electronica.

f) La direccion de la politica bibliotecaria, potenciando y mejorando los servicios
bibliotecarios de la Universidad Complutense.

g) Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion a las
materias de este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Innovacion dependerd la Biblioteca de la Universidad
Complutense.

Articulo 12. Vicerrectorado de Atenciéon a la Comunidad Universitaria

1. El Vicerrectorado de Atencion a la Comunidad Universitaria sera responsable de
la definicién y ejecucion de politicas dirigidas a atender las necesidades culturales,
deportivas y prestacionales de los distintos colectivos que integran la Universidad
Complutense de Madrid, con especial atencién a las personas con discapacidad.

2. Dentro del a&mbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
desarrollara las siguientes actividades y ejercera, por delegacion, las competencias
especificas que se detallan:

a) La supervision del Servicio de Publicaciones de la Universidad Complutense.

b) Las relaciones entre el Consejo de Direccion y la Editorial Complutense, S.A.
en aquellos aspectos no asumidos por la Gerencia.

C) La gestion y puesta en valor de los Museos y el Patrimonio Historico-Artistico
de la Universidad Complutense.

d) La coordinacion y direccion de las relaciones culturales con instituciones
publicas y privadas.

e) La promocion de la creacion y desarrollo de foros de debate sobre temas
sociales y culturales.
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f) La supervision de la gestidon de las instalaciones deportivas.

s)] La supervision de los Colegios Mayores propios de la UCM vy las relaciones
con los Colegios Mayores adscritos a la Universidad Complutense,
desarrollando una politica de mejora en la calidad de los servicios.

h) Las gestion de la Universidad para los Mayores y, en general, la colaboracion
con distintas asociaciones para la promocion de actividades académicas y
extraacadémicas dirigidas a este colectivo.

) La configuracion de una politica para las personas con discapacidad y la
supervision de la actividad de la Oficina para la Integracion de las Personas
con Discapacidad.

)] La definicion y ejecucion de una politica de accion social.

k)  Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en el area funcional
correspondiente a este Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Atencion a la Comunidad Universitaria dependeran:

a) El Servicio de Publicaciones de la Universidad Complutense.
b) La Oficina para la Integracion de Personas con Discapacidad.

Articulo 13. Vicerrectorado de Organizacién y Comunicacion

1. El Vicerrectorado de Organizacién y Comunicacion sera responsable de todas las
cuestiones relativas a la organizacion y coordinacion técnica del equipo rectoral,
incluyendo la elaboracién y seguimiento de una politica de comunicacién, asi como
las relativas a la seguridad.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
ejercera, por delegacion, las siguientes competencias especificas:

a) La coordinacién de las reuniones del equipo rectoral, sin perjuicio de las
funciones del Secretario del Consejo de Direccion.

b) La coordinacion, con la Casa de Su Majestad el Rey, los dérganos
constitucionales, los Gobiernos de Espafa y de las Comunidades Auténomas,
las entidades que componen la Administracién Local y las Embajadas, de las
visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

C) Las funciones de comunicacion externa y de relacion con los medios de
comunicacion a travées del Gabinete de Prensa.

d) Las funciones de comunicacion interna, asi como la elaboracién de estudios e
informes a través del Departamento de Estudios e Imagen Corporativa.

e) La coordinacién de la seguridad en los distintos campus.

f) Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se
correspondan con el ambito funcional del presente Vicerrectorado.

3. Del Vicerrectorado de Organizaciéon y Comunicacion dependeran:

a) El Gabinete de Comunicacion.
b) El Departamento de Estudios e Imagen Corporativa.
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Articulo 14. Secretaria General

Ademas de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la
Secretaria General ejercera, por delegacion, las siguientes competencias:

a)
b)

d)
f)

g)

La presidencia de la Comision de Reglamentos.
La representacion de la Universidad en cuantos actos, negocios juridicos y
contratos procedan ante cualquier Administracion Publica o entidad publica o
privada, sin perjuicio de los previsiones de representacion especifica
reconocidas en este mismo Decreto.
La solicitud de dictimenes de naturaleza juridica a personas fisicas o
juridicas.
La direccion y coordinacion del Archivo historico.
La direccidén de la politica de proteccion de datos personales.
El impulso y coordinacién de la implantacion de la Administracion electrénica
en la Universidad Complutense de Madrid.
Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los asuntos
gue considere pertinente y que no sean competencia de otro miembro del
Consejo de Direccion.

Art. 15. Gerencia

Ademas de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la
Gerencia ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

La presidencia de la Comisién de Seguimiento de la Relacion de Puestos de
Trabajo.

Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contratacion
administrativa, sin mas limites que los que pudiera imponer la normativa
aplicable a esta materia.

La aprobacion de los gastos, la autorizacion del correspondiente compromiso
y liquidacion y la ordenacion de los pagos, en concurrencia con el
Vicerrectorado de Asuntos Economicos e Infraestructuras.

La elaboracibn de una propuesta de saneamiento econdmico de la
Universidad y la ejecucion de una politica que permita la consecucion de
nuevas fuentes de financiacién, en coordinacion con el Vicerrectorado de
Asuntos Economicos e Infraestructuras.

La participacion en las negociaciones que se lleven a cabo con los 6rganos de
representacion del Personal de Administracion y Servicios, de acuerdo con las
instrucciones que el Rector le confiera.

El disefio y ejecucion de las acciones formativas del Personal de
Administracion y Servicios.

Cuantas otras competencias vengan atribuidas al Rector en relacion con el
Personal de Administracion y Servicios, a excepcion de la imposicion de
sanciones disciplinarias.
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Art. 16. Extension a otras entidades y 6rganos colegiados

En su respectivo ambito funcional los Vicerrectores, el Secretario General y el
Gerente desempefiaran los cargos, puestos o vocalias en los 6rganos colegiados o
entidades para los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento
de los mismos, siempre que estas disposiciones no prohiban la delegacion de la
presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y
preferentemente en los 6rganos o entidades que considere oportuno, bien con
caracter permanente o bien por las sesiones que asi lo exijan.

Art. 17. Ausencia del Rector

Con carécter general, en los casos de ausencia, vacante, enfermedad, abstencidén o
recusacion del Rector, le sustituird el titular del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica. En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le
sustituira el titular del Vicerrectorado que le siga de acuerdo con el orden recogido
en el articulo 1.

Art. 18. Ausencia de los Vicerrectores

En el caso de ausencia o enfermedad de los Vicerrectores, se sustituiran del
siguiente modo:

O Vicerrectorado de Ordenacion Académica, por el Vicerrectorado de
Transferencia.

O Vicerrectorado de Transferencia, por el Vicerrectorado de Investigacion.

O Vicerrectorado de Investigacion, por el Vicerrectorado de Innovacion.

O Vicerrectorado de Estudiantes, por el Vicerrectorado de Evaluacion de la
Calidad.

O Vicerrectorado de Posgrado y Formacion Continua, por el Vicerrectorado de
Estudios de Grado.

0 Vicerrectorado de Estudios de Grado, por el Vicerrectorado de Estudiantes.

O Vicerrectorado de Asuntos Economicos e Infraestructuras, por el
Vicerrectorado de Ordenacién Académica.

O Vicerrectorado de Evaluacion de la Calidad, por el Vicerrectorado de Atencion
a la Comunidad Universitaria.

O Vicerrectorado de Relaciones Institucionales e Internacionales, por el
Vicerrectorado de Organizacién y Comunicacion.

O Vicerrectorado de Innovacion, por el Vicerrectorado de Relaciones
Institucionales e Internacionales.

O Vicerrectorado de Atencion a la Comunidad Universitaria, por el Posgrado y
Formacion Continua.

O Vicerrectorado de Organizacion y Comunicacion, por el Vicerrectorado de
Relaciones Institucionales e Internacionales.
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En tales supuestos la suplencia no implicar4 alteracion de la competencia,
haciéndose constar expresamente tal circunstancia.

Art. 19. Alcance de la delegacion

1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacion de
competencias indicaran expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto
Rectoral, y se consideraran dictadas por el Rector.

2. Los Vicerrectores, en el ejercicio de sus competencias delegadas, podran dictar
los siguientes actos o disposiciones:

a) Ordenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o cuando
desarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de Gobierno.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su ambito de
competencias.

Art. 20. Avocacion

Todas las competencias que se delegan en la presente Resolucién podran ser en
cualquier momento objeto de avocacion por el Rector, conforme a lo previsto en el
articulo 14 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente, en el ambito de las
competencias que por esta Resolucion se les delegan, podran someter al Rector los
asuntos que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Art. 21. Prohibicién de subdelegacion

En ningun caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por
delegacion contenida en la presente Resolucion.

Disposicion derogatoria

Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, asi como
todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradigan o se opongan a lo
dispuesto en la presente disposicion.

Disposicion Final

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente a su publicacion en el Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid, sin perjuicio de que sea publicado en el Boletin
Oficial de la Universidad Complutense para su mayor difusion entre la comunidad
universitaria.

Madrid, 7 de junio de 2011.- El Rector, José Carrillo Menéndez.
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6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para
llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir informacién sobre su
adecuacion.

Todo el equipo humano implicado en la Titulacion realizara su labor respetando los valores y
principios figuran en las siguientes leyes: Ley 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres; Ley 51/2003 de 2 de diciembre de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, y Ley 27/2005 de 30
de noviembre, de fomento de la educacién y cultura de la paz.

Se dispone de los recursos humanos que actualmente desarrollan la titulacién de Licenciado en
Bellas Artes que, salvo momentos puntuales o puestos muy concretos, son suficientes.

PROFESORADO:

Categoria Académica

Catedratico de Universidad 19

Profesor Titular de Universidad 65

Profesor Titular de Escuela Universitaria 7

Profesor Contratado Doctor 15

Ayudante no doctor 5

Profesor Asociado 57

DOCENTES: 168

Total de Docentes Total de Sexenios del | Total de Quinquenios del profesorado
Profesorado

168 204 338

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS:
Decanato:

1 secretaria de Direccion.

1 puesto base (vacante).

Gerencia:

1 Jefe de Seccion de Apoyo.

1 Jefe de Negociado de Apoyo.

1 Base Gestion en Erasmus.

1 Jefe de Informacidn y Registro.

1 auxiliar con funciones provisionales de Cultura.

1 auxiliar con funciones provisionales en los Master oficiales.

1 auxiliar con funciones provisionales en Secretaria de alumnos.

Biblioteca:

1 Directora.

1 Subdirectora.

2 Jefe de seccion.

2 Jefes de negociado.

4 Puestos base auxiliares.

Servicios Generales:

1 Técnico Especialista .

3 Técnico Especialista Il (1 Vacante).

15 Técnico Especialista Ill.

1 Técnico Especialista | Electricista.

1 Técnico Especialista | Carpintero.

1 Técnico Especialista Il Almacenero.

2 Técnico Especialista Il Aula Informatica.

Secretaria de Alumnado:
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1 Jefe de la Seccién de Secretaria de Alumnos.
3 Jefes de Negociado (1 vacante).

Asuntos Econémicos:
1 Jefa de Seccién de Asuntos Econémicos.
3 Jefas de Negociado (1 vacante).

Personal:
1 jefe de Seccién.
2 Jefes de negociado.

Departamentos:

En el edificio de la Facultad tienen su sede los Departamentos de Pintura, Dibujo |, Dibujo I,
Didactica de la Expresion Plastica y Escultura, con 1 Administrativo adscritos a cada uno de
ellos.

Biblioteca:

La Biblioteca de la Facultad de Bellas Artes depende directamente de la Biblioteca Universitaria
de la Universidad Complutense de Madrid por lo que la Directora, la Subdirectora y las 5
personas de sala adscritos a ella dependen de ese servicio.

Laboratorios:
11 técnicos.

Modelos:

Se trata de un colectivo de trabajadores especifico de la Facultad de Bellas Artes: posan para
que el alumnado aprenda a representar del natural la figura humana.

Actualmente hay 19 modelos (de ambos géneros) que trabajan de forma continuada durante el
curso y modelos que lo hacen esporadicamente seguin necesidades puntuales de la
programacion.

Becarios de apoyo:

Unidad de adscripcién:

1 Becario en el Aula-Laboratorio de Informatica

1 Becario de apoyo en la Delegacién de Cultura

1 Becario en el Aula-Laboratorio de Dibujo | (Gabinete de Grabados)

1 Becario en el Aula-Laboratorio de Restauracion de Escultura (Scanner 3D)

En el siguiente cuadro se expresa antigiedad y tipo de jornada:

ANOS
CATEGORIA ANTIGUEDAD JORNADA
BIBLIOTECA
T.E Il DE BIBLIOTECA 33 MANANA
DIBUJO |
T.E.| TALLER GRABADO ARTISTICO 15 MARANA
T.E. | TALLER GRABADO ARTISTICO 2 TARDE
DIBUJO I
T.E. Il LABORATORIO MEDIOS AUDIOVISUALES 17 PARTIDA
T.E.l LAB. FOTOGRAFIA 18 PARTIDA
T.E.I DELINEACION Y DISENO 1 PARTIDA
T.E. | MAQUETAS, ILUMINACION Y AUDIOVISUALES 8 PARTIDA
ESCULTURA
T.E.| DE ESCULTURA 16 TARDE

csv: 69413065454178585827828





T.E. | TALLER VACIADO 18 PARTIDA
T.E.| DE ESCULTURA 18 MANANA
GERENCIA

T.E. | SERVICIOS GENERALES 24 PARTIDA
T.E. | ELECTRICISTA 1 MANANA
T.E. | OFICIAL CARPINTERO 17 MANANA
T.E. Il ALMACENERO 1 MANANA
T.E. Il AULA INFORMATICA 4 TARDE
T.E. Il AULA INFORMATICA 9 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 1 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 18 TARDE
T.E. Il MODELO EN VIVO 4 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 16 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 1 PARTIDA
T.E. Il MODELO EN VIVO 18 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 16 TARDE
T.E. Il MODELO EN VIVO 2 PARTIDA
T.E. Il MODELO EN VIVO 19 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 18 TARDE
T.E. Il MODELO EN VIVO 20 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 22 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 12 TARDE
T.E. Il MODELO EN VIVO 18 TARDE
T.E. Il MODELO EN VIVO 20 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 19 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 13 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 2 PARTIDA
T.E. Il MODELO EN VIVO 16 MANANA
T.E. Il SERVICIOS GENERALES 32 MANANA
T.E. Il SERVICIOS GENERALES 10 TARDE
T.E. Il MODELO EN VIVO 6 MANANA
T.E. Il MODELO EN VIVO 20 MANANA
T.E. lll SERVICIOS GENERALES 12 TARDE
T.E. lll SERVICIOS GENERALES 20 MANANA
T.E. lll SERVICIOS GENERALES 20 MANANA
T.E. lll SERVICIOS GENERALES 3 TARDE
T.E. Il SERVICIOS GENERALES 12 MANANA
T.E. lll SERVICIOS GENERALES 11 MANANA
T.E. lll SERVICIOS GENERALES 2 TARDE
T.E. lll SERVICIOS GENERALES 0 TARDE
T.E. lll SERVICIOS GENERALES 19 MANANA
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T.E. lll SERVICIOS GENERALES 1 TARDE
T.E. lll SERVICIOS GENERALES 14 MANANA
T.E. Ill SERVICIOS GENERALES 29 MANANA
T.E. lll SERVICIOS GENRALES 2 TARDE
T.E.Ill SERVICIOS GENERALES 2 MANANA
TE. Ill SERVICIOS GENERALES 2 MANANA
PINTURA
T.E.| TALLER RESTAURACION PINTURA 20 PARTIDA
T.E. I TALLER RESTAURACION ESCULTURA 1 PARTIDA
TECNICO GRADO SUPERIOR LABORATORIO. PARTIDA
Del total de PAS Laboral son 25 son mujeres y 32 hombres

ANOS
PUESTO JORNADA ANTIGUEDAD
ASUNTOS ECONOMICOS
JEFE DE SECCION AA. ECONOMICOS JP 31
JEFE DE NEGOCIADO AAEE 1 JP 4
JEFE DE NEGOCIADO AA.EE 2 JP 4
JEFE DE NEGOCIADO AA.EE. 3 JP 0
BIBLIOTECA
DIRECTORA DE BIBLIOTECA JP 36
SUBDIRECTORA DE LA BIBLIOTECA JP 13
JEFE DE PROCESOS E INFORMACION ESPECIALIZADA J.P (TARDE) 20
JEFA DE SERVICIOS DEL AREA AUXILIAR JP 23
JEFE DE PROCESOS E INFORMACION ESPECIALIZADA JP 12
JEFE DE SERVICIIO DE SALA'Y PRESTAMO J.P. 24
TECNICO AUXILIAR DE BIBLIOTECA TARDE 5
TECNICO AUXILIAR DE BIBLIOTECA TARDE 5
DECANATO
SECRETARIA DE DIRECCION JP 18
PUESTO BASE MANANA 3
DEPARTAMENTOS
DEPARTAMENTO DE DIBUJO | JP 9
DEPARTAMENTO DE ESCULTURA JP 18
DEPARTAMENTO DE PINTURA JP 17
J. NEG. GES. AD. DP. DIBUJO Il (DISENO E IMAGEN) JP 11
J.NEG.GES.AD.DP.DIDACTICA EXPRESION PLASTICA J.P. 17
GERENCIA
GERENTE JP 27
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PUESTO BASE MANANA 12

PUESTO BASE MANANA 0
PUESTO BASE MANANA 1
PUESTO BASE MARNANA 10
PUESTO BASE MANANA 6
INFORMACION Y REGISTRO JP 20
JEFE SECCION COORDINACION ADJUNTO A GERENCIA JP 27
JEFE DE NEGOCIADO DE COORDINACION JP 18
PERSONAL

JEFE DE NEGOCIADO 1 JpP 20
JEFE DE SECCION PERSONAL JpP 29
JEFE NEGOCIADO PERSONAL MANANA 17

SECRETARIA DE ALUMNOS

JEFE DE NEGOCIADO 1 JP 0

JEFE DE NEGOCIADO 2 JP 24
JEFE DE NEGOCIADO 3 JP 21
JEFE DE SECCION DE SECRETARIA DE ALUMNOS JP 22

Del total de PAS Funcionario: 28 son mujeres y 5 hombres.

Otro personal:

También tiene su puesto de trabajo en la Facultad el personal que desempenia tareas de
limpieza, que atiende el servicio de reprografia y la cafeteria-comedor. Todos estos servicios
estan a cargo de empresas contratadas por la Universidad.

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios:
La facultad de Bellas Artes se compromete a implantar el Grado a coste cero.
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