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DATOS BASICOS DE LA ASIGNATURA

Curso: Tercero
Caracter: Optativa
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Carga Docente: 6 ECTS
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Practica 4 ECTS
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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

Descriptor:

Esta asignatura desarrolla obra escultérica creada y editada en pequefio formato en el
terreno de la medallistica, desde el modelado en relieve hasta la tridimensiéon. Se
desarrollan numerosos procedimientos (aditivos-sustractivos-constructivos),
originandose un laboratorio formal, donde dada la pequefia escala de la que se ocupa,
investiga aquellos conceptos relacionados con procesos en diferentes materiales y
técnicas, asi como las posibilidades de seriacién y edicion, por medio de moldes,
reducciones, cocciones y preparacion de ceras para fundicion y/o resinas de diferente
composicién y carga para su presentacion final. Su campo de estudio esta relacionado
con conmemoracion, las escalas y las series. Por tanto, la finalidad es desarrollar la
creatividad y posibles soluciones plasticas ante retos concretos y profesionales.

OBJETIVOS

Objetivos generales
e 0.G.1. Dotar al estudiante de los instrumentos necesarios para la integracion
de sus conocimientos en procesos de creacion autbnoma y/o de
experimentacion interdisciplinar para que pueda desarrollar su practica artistica
en todo tipo de formatos y espacios culturales.
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O.G.2. Preparar a la persona graduada para una practica artistica profesional
que le permita tanto asumir un compromiso con la realidad contemporanea
como recibir el pleno reconocimiento social de sus competencias.

Objetivos especificos

O.E.1. Dotar de la capacidad de identificar y entender los problemas del arte a
través de su experimentacion practica, estimulando procesos de percepcion y
conceptualizacion de aquellos aspectos de la realidad susceptibles de ser
tratados artisticamente.

O.E.2. Capacitar para desarrollar procesos de creacion artistica mediante el
aprendizaje de las diferentes tecnologias, favoreciendo la reflexion critica sobre
el propio trabajo y la toma de conciencia del contexto en que se desarrolla.

O.E.3. Ensefar los problemas definidos por otros artistas, asi como las
soluciones dadas por éstos, los criterios utilizados y el porqué de los mismos.

O.E.6. Habilitar a quien estudie el Grado para que elabore estrategias de
creacion artistica mediante la realizacién de proyectos individuales o en equipo,
bajo la conciencia de la capacidad transformadora del arte, como agente activo
en la configuracién de las culturas.

O.E.7. Formar a la graduada o al graduado desde la experiencia artistica que,
como experiencia de conocimiento, constituya la base de identificacion de los
diferentes perfiles profesionales de los graduados en Bellas Artes.

Objetivos transversales

O.T.1. Dotar del conocimiento sobre el lenguaje necesario para dominar la
expresion oral y escrita en su lengua propia.

O.T.2. Capacitar para la busqueda de informacion, su andlisis, interpretacion,
sintesis y transmision.

O.T.3. Capacitar para la resolucion de problemas de forma creativa e
innovadora.

COMPETENCIAS

Competencias generales

C.G 1. Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes,
el analisis, la interpretacion y sintesis.

C.G.2. Competencia para la gestién de la informacion.

C.G.3. Competencia para la comunicacién. Capacidad para exponer oralmente
y por escrito con claridad problemas complejos y proyectos dentro de su campo
de estudio.

C.G.4. Competencia para el aprendizaje autébnomo.

C.G.5. Competencia para trabajar autbnomamente.



e (C.G.6. Competencia para trabajar en equipo.

e C.G.7. Competencia para integrarse en grupos multidisciplinares. Capacidad de
colaboracién con profesionales de otros campos.

e C.G.8. Iniciativa propia y automotivacion.

e C.G.9. Capacidad de perseverancia.

e C.G.10. Capacidad heuristica y de especulacion para la resoluciéon de
problemas, la realizacién de nuevos proyectos y estrategias de accion.

e C.G.11. Habilidades interpersonales, conciencia de las capacidades y de los
recursos propios.

e C.G.12. Competencia para adaptarse a nuevas situaciones.

Competencias Especificas

CE 12. Conocimiento de los materiales y de sus procesos derivados de creacion
y/o producciéon. Conocer los materiales, procedimientos y técnicas que se asocian
a cada lenguaje artistico.

CE 13. Conocimiento basico de la metodologia de investigacion de las fuentes, el
andlisis, la interpretacion y sintesis. Analizar, interpretar y sintetizar las fuentes.
CE 18. Habilidad para una presentacion adecuada de los proyectos artisticos.
Saber comunicar los proyectos artisticos en contextos diversificados.

CE 20. Capacidad de interpretar creativa e imaginativamente problemas artisticos
CE 21. Capacidad de comprender y valorar discursos artisticos en relacion con la
propia obra. Establecer medios para comparar y relacionar la obra artistica
personal con el contexto creativo.

CE 22. Capacidad de producir y relacionar ideas dentro del proceso creativo

CE 32. Capacidad de aplicar profesionalmente tecnologias especificas

CE 36. Capacidad de documentar la produccién artistica

CE 38. Capacidad heuristica y de especulacidn para realizar nuevos proyectos y
estrategias de accion artisticos

CE 40. Habilidad para comunicar y difundir proyectos artisticos

C.E.44. Habilidad para realizar, organizar y gestionar proyectos artisticos
innovadores, realizando una labor creativa de acuerdo con los derechos
fundamentales y de igualdad entre hombres y mujeres, con los principios de
igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad y con los valores propios de la cultura de la paz y de los valores
democraticos.

CONTENIDOS

e Seguridad, higiene y buenas practicas en la asignatura.

e Posibilidades actuales del campo medallistico.

e Marco de actuacion y evolucién actual. Conmemoracion

e Espacio en el relieve. Relaciones figura fondo

e Escultura de Pequefio Formato. La medalla actual: laboratorio formal y material
e Edicion y seriacién. Mdltiples, moldes y reproduccion.

METODOLOGIA

El método a seguir en el desarrollo de los contenidos tiene la siguiente estructura:

e Al comienzo de cada tema se expondra el contenido y objetivos principales de
dicho tema.



Desarrollo tedrico de los contenidos, para los que en la mayoria de los casos
se pondran referentes, mediante problemas resueltos, de acuerdo a las ideas
0 conceptos mas significativos de cada contenido tratado. Como apoyo a las
explicaciones tedricas, se proporcionara a los alumnos el material docente
sintetizado a través del Campus Virtual.

Ejercicios. Con la filosofia de “saber es hacer’ el estudiante comprobara su
asimilacion de los conceptos explicados a través de trabajos realizados en el
aula taller con asistencia del profesor y en el periodo autbnomo, segun éstos
se van tratando. Sintetizara a partir de propuestas personales, lo comprendido.
Cuestiones y problemas: Por medio de tutorias individuales o grupales, se
aclararan y reforzaran los conocimientos adquiridos.

Las actividades formativas con su contenido en ECTS y su metodologia aparecen
especificadas en cada una de las actividades que se muestran a continuacion

Actividad Formativa

Competencias
Actividad generales y ECTS

especificas

relacionadas
Lecciones magistrales centradas en
contenidos tedricos con
exposiciones y explicaciones con
apoyo de referencias visuales.
Clases de presentacion de
gjercicios, trabajos o proyectos a C.G:3,5 6,11
desarrollar. C.E: 13, 14, 18, 21, 22, 25,
Resolucién de ejercicios 36, 38, 40, 44.
individualmente o en grupos.
Exposicién y presentacion de
trabajos ante el profesor.
Debates dirigidos por el docente y
realizacion de examenes
programados.

6
Realizacién por parte del estudiante C.G:4,7,8,9,10,12
de los ejercicios y propuestas C.E: 12, 20, 22, 25, 27, 32,
indicadas por el docente. 36, 44.
Investigacion bibliografica y fuentes
auxiliares. Empleo del Campus _
Virtual. Preparacion de i c.c: 1,2
evaluaciones. Lectura y estudio. C.E. 13,18, 21, 22,25, 27,
; . - 36, 40.

Resumenes teodricos. Visitas a
Museos y exposiciones.

Actividad del estudiante

Andlisis de los contenidos tedricos

Desarrollo de ejercicios para realizar durante las clases presenciales, asi como
en el tiempo dedicado a la formacién autbnoma del alumno sobre los temas
tratados.




e Realizacion de proyectos personales de estudio sobre los temas propuestos
desde los contenidos de la asignatura.
e Participacion en debates, talleres y otras actividades del aula.

Cronograma
Las actividades gue los estudiantes han de realizar a lo largo del curso se

xpondran por el prof ral comienz te.

EVALUACION

e Evaluaciéon continua a través del seguimiento del trabajo en el aula:
La evaluacion del trabajo de aprendizaje realizado por el estudiante
considerara la destreza y capacidad para la resoluciéon de los proyectos,
problemas, ejercicios propuestos, u otras actividades. Los trabajos se
someteran a la valoracion del profesor/a, el cual tendra en cuenta tanto el
tratamiento conceptual como la claridad de la presentacién.

e Examen mediante prueba objetiva de los conocimientos adquiridos:
La evaluacion de las competencias adquiridas en la parte tedrica de la
asignatura se llevard a cabo mediante los resultados adquiridos en los
ejercicios propuestos del taller. Estas pruebas evidenciaran la buena aplicaciéon
de conceptos aprendidos durante el curso y cuestiones practicas relacionadas.

e Asistenciay participacién en las clases:
Es obligatoria la asistencia a las clases, tanto en los estudios de Grado como
en los de Master puesto que son presenciales.

e Evaluaciéon global del proceso de aprendizaje y la adquisicién de
competencias y conocimientos:
Calificacidon numérica final de 0 a 10 segun la legislacién vigente
El rendimiento del alumno se medira de forma proporcional del modo siguiente:

El rendimiento académico del estudiante se evalla proporcionalmente
atendiendo a la calificacién de la actividad en los talleres y seminarios (un 50-
70%), el trabajo auténomo en el taller (un 20-40%) del total y mediante la
correccion realizada por el profesor en tutorias y controles (cerca del 10%).

Para la evaluacién final es obligatoria la participacion en las diferentes actividades
propuestas. Para poder acceder a la evaluacion final, tanto en la convocatoria de junio
como en la de julio, sera necesario que el estudiante haya participado al menos en el
80% de las actividades presenciales.

El rendimiento académico del estudiante y la calificacién final de la asignatura se

computaran de forma ponderada atendiendo a los porcentajes anteriores, que se
mantendran en todas las convocatorias.

BIBLIOGRAFIA

No se va a seguir un libro de texto concreto para el desarrollo de la asignatura. A
continuacion se relacionan textos recomendados de caracter complementario:

Bibliografia complementaria
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Nieto Alcaide, Victor. (2005). La escultura durmiente. Julio Lépez Hernandez, el
dibujo como proceso. Oviedo, cajAstur.

Duarte, Joao (2006): VolteFace. Medalha Contemporanea. Lisboa, Centro de
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Puerto Sta. Maria. Encuentro de Primavera. Concejalia de Cultura del Ayto.

Art Medals  http://www.artmedal.net/links.html
Medialia  http://www.medialiagallery.com/
Medal Art Nouveau, Art Deco, Contemporaneity http://www.medals4trade.com/
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