PREGUNTA TOTALMENTE EN EN NI DE ACUERDO NI DE TOTALMENTE NO APLICABLE MEDIA DESVIACION
DESACUERDO DESACUERDO DESACUERDO ACUERDO | DE ACUERDO

1. Conozco k‘n‘en mis funciones 0 1 5 c 5 0 38 0,871779789
y responsabilidades
2. Mi responsable directo 2 1 3 4 0 0 2,9 1,135781669
organiza bien mi trabajo
3. Hay otra/s persona/s que
conocen mis tareas y pueden 2 2 1 4 1 0 3 1,341640786
sustituirme
4. Las tareas que desempefiio
son las que corresponden a mi 0 3 2 4 1 0 3,3 1,004987562
puesto de trabajo
5. E‘s'Foy satisfecho/a con !a 0 3 3 5 5 0 33 11
actividad laboral que realizo
6. La comunicacién con el resto
de las unidades del Centro es 2 0 3 3 1 0 3,111111111| 1,2862041
satisfactoria
7. L? comunicacion cqn el ‘ 1 1 4 3 1 0 3.2 1,077032961
equipo decanal es satisfactoria
8. la comumcacu?n con Ist 0 1 3 4 5 0 37 0,9
profesores es satisfactoria
9.la cc?mumca.aon cor_r la 5 1 5 3 5 0 3.2 14
gerencia es satisfactoria
10. La comunicacién con mis
companieros de unidad es 0 0 3 5 2 0 3,9 0,7
satisfactoria
11. La comunicacion con los 0 0 1 6 2 0 4,111111111 | 0,566557724

estudiantes es satisfactoria




12. Me siento parte de un
equipo de trabajo

3,2

0,748331477

13. La universidad me ofrece
posibilidades de formacién
continua relacionadas con mi
puesto de trabajo

1,9

1,220655562

14. La universidad me
proporciona oportunidades
para desarrollar mi carrera
profesional

1,7

1,004987562

15. Las instalaciones de la
unidad (superficie, dotacién de

mobiliario, equipos técnicos,...)

facilitan mi trabajo y los
servicios prestados a los
usuarios

2,1

0,538516481

16. Las instalaciones donde
desempeiio mi trabajo son
seguras

2,111111111

0,874889764

17. En general, me siento
satisfecho/a con mi trabajo en
el Centro

3,111111111

0,874889764




DESCRIPCION OBSERVACIONES

Facultad de Bellas Artes Bajo mi punto de vista, bastante comprensible, aunque le faltan algunas puntualizaciones, quizas mas
importantes.

Facultad de Bellas Artes La total sensacion de que el trabajo desempefiado no corresponde con el nivel ni permite el
desarrollo personal adecuado para un buen funcionamiento y rendimiento




