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Cantidad de actividades formativas

Control de las actividades formativas
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Q, Observaciones Q

Aumentar el reconocimiento en créditos de las tesis defendidas

Creo que las horas reconocidas para la direccion de una tesis superan con creces la dedicacion real necesaria para desarrollar dichas tareas. La informacion del programa de doctorado y de la presentacion y defensa de tesis doctorales
es claramente mejorable.

Creo que se debe de dar mas formacidn sobre investigacion basada en la creacion artistica, y que las personas que imparten cursos no digan a los dectorandos que deben colocar su obra en un anexo.
Deberian incluirse mas cursos de iniciacidn al doctorado

Durante la formacion del doctorando, decirles que la mejor manera de redactar una tesis en Bellas Artes es en primera persona no lo veo adecuado. Esa decision se |a tiene que ofrecer el director/a al docterando/a v dependiendo de la
tesis a realizar.

Es muy interesante que desde "hace poco" se pueda elaborar/defender las tesis por compendio de articulos porgue visibiliza y da "enjundia” a al importancia de las artes en la investigacion, especialmente en el Arte en contextos de
Salud (+Culture for Health).

Haria un mayor control sobre las tutelas de tesis concretamente de los Profesores Titulares
Los créditos reconocidos por cada tesis defendida no se corresponde con las horas y el trabajo que conlleva. Deberian reconocerse 3 créditos y no 2.

Por favor, haces test psicologicos y de inteligencia a los candidatos antes de admitirlos en el programa. Se pierden un tiempo y un esfuerzo enormes con personas que son incapaces de investigar y de escribir una tesis. También seria
justo reconocer la dedicacion aunque el doctorando abandone. Me parece gue se reconocen poquisimas horas como director con relacion a la dedicacian real, que es muchisimo mayor.

Se necesitaria mayor transparencia y divulgacion de las actividades, criterios de valoracion y hasta de los miembros que forman parte de la comision. También se necesitaria mayor consideracion de las propuestas de tribunales por
parte de los implicados pues finalmente priman sexenios, antigiiedad y categoria por encima de la idoneidad. Y para eso bastaria un programa infoermatico y no una comision.

Simplificar las instrucciones y la la informacion sobre los plazos y diferentes procesos que deben llevar a cabo los estudiantes de Doctorade. En algunos casos, la informacion es densa y la estructura es compleja sobretodo para los
estudiantes que vienen de otros paises o sistemas educativos diferentes.
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Recomendar estudios de doctorado (preinscripcion)

Volver a participar en el programa de doctorado (fidelidad)
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacién estan entre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 0 menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién conuna puntuaciénigual o superior a 97

1
;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion prespaenat n
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 62
1
Comprometido i Neutro 364
Muestra fidelidad y tendencia

a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicién. Es el

actividad cuando tengalla intervalo de mejora.

necesidad o la posibilidad.
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