OFICINA para la CALIDAD

Vicerrectorado de Calidad

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

il ;'UNICA

lechd de Indicadores de Callchd
dad Complutense de Madr



HISTORICO ACUMULADO CENTRO: FACULTAD DE BELLAS ARTES
Encuestas de

Satisfaccion
de Estudiantes

TITULACION: GRADO EN CONSERVACION Y RESTAURACION DEL PATRIMONIO CULTURAL

Desarrollo académico Q Media Asignaturas, tareas y materiales Q Media Practicas externas Q Media
Integracion teoria/practica 8,5 Componente practico adecuado 7.6 Atencion tutor/colaborador 78
Objetivos claros 76 Objetivos propuestos alcanzados 6,9 Valoracion formativa 70
Nivel de dificultad apropiado 75 Trabajo no presencial Gtil 6,7 Satis. practicas externas 6,0
Nimero de alumnos por aula 73 Contenido innovador 6,2 Gestion del Centro 37
Calificaciones en tiempo adecuado 6,4 Materiales ofrecidos actuales y novedosos 58 Utilidad percibida para empleabilidad a,0
Plan de estudios adecuado 6,2 Contenidos organizados y no solapados 5,6
Relacion calidad/precio 6,1
Qrientacion internacional 4,7
Compromiso R Q Media
Repetir estudios superiores 75
Repetir titulacion 8.8
Formacion recibida y matriculacion Q Media Satisfaccion Q Media Repetir en la UCM 6.8
R dar titulaci 76
Competencias de la titulacion 75 Orgullo estudiante UCM 6,8 Seomencar TRHiagon
= Recomendar la UCM 7.8
Labor docente del profesorado 71 Prestigio UCM 6,7
Seguir en la mi titulacio 6,6
P d lidad Medi Acceso al mundo de la investigacion 6,7 Satisfaccion UCM 6,5 bk b it
rograma ce movilidal Q el . ” - . Seguir como alumno de la UCM 6,3
. o . Proceso de matriculacion 6,6 Actividades complementarias 6,5
Satis. formacion en el extranjero 70
X . Tutorias presenciales Gtiles 6,1 Recursos y Medios 6,2
Satis. programa de movilidad 78

Acceso al mundo laboral 59 Atencion al estudiante 4,5



OFICIN para la CALIDAD

Q

Vicerrectorado de Calidad

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Genero

W HOMBRE

W MUJER

CURSQ: 2022-23

TITULACION: GRADO EN CONSERVACION Y RESTAURACION DEL PATRIMONIO CULTURAL

CENTRO: FACULTAD DE BELLAS ARTES

HOMBRE

Poblacion N %_Participacion

225 16,9%

Edad (afios)
(%) Porcentaje por franjas

Del8a24

De 25a34

De35add |-

Ded5a54 l 5.3%
De 55a64 . 79%

De 65 en adelante | -

@,0% 18,8% 20,8% 30,0% 40,8% 56,8%

Edad media (afios)

26,3

Participacién n

38

60,0%

Des. Titpica

12,0

70,8%

711%

80,8%



Lugar de residencia Situacion laboral
(%) Porcentaje por franjas (%) Porcentaje por franjas

No trabajo ni hago practicas

Madrid 81.6%
Trabajo de forma eventual 158%
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Practicas externas Valoracidn formativa
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Realizacién programas de movilidad
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Centro

BELLAS ARTES
BELLAS ARTES
BELLAS ARTES

BELLAS ARTES
BELLAS ARTES

BELLAS ARTES

BELLAS ARTES

BELLAS ARTES

BELLAS ARTES

BELLAS ARTES

Observaciones Q
1iDejad de militarizar la universidad y devolvernos nuestros espacios!!

En la facultad de BBAA llevamos 3 afios sin cafeteria. Los talleres de restauracion no tienen material suficiente para llevara cabo las practicas. Necesitamos subvenciones para material en la Facultad!

Forma de evaluar poco objetiva. Trabajos tan importantes como es el TFG no pueden depender de la suerte que tengas en el tribunal que te toque. Ha de estudiarse y conocer de forma exhaustiva el trabajo y esfuerzo que han hecho los
alumnos durante todo el curso. En mi Grado: Conservacion y Restauracion considero que el plan de estudios esta mal planteado y los contenidos se repiten. Seria importante incluir practicas curriculares obligatorias en el Grado. En la
mayoria de casos no se informa a los alumnos de las posibilidades que tienen tanto para realizar practicas extracurriculares como de las becas y otro tipo de formacion complementaria. Existen muchos dptos. pero los alumnos no

La facultad de Bellas Artes, deberia ser mas abierta en cuanto a que los tres grados que se imparten pudieran acceder a realizar las asignaturas optativas del resto, o poder acceder a clases de los otros grados. Ahora mismo es estanco.

La mala organizacién del grado. No puede ser posible que en en segundo demos una rama de la ciencias con mucho contenido sin tener unos conocimientos previos de la misma. Creo que es necesario, que en primero se reviesen las
asignaturas, generalmente todas son practicas y de BBAA, y afadir otras gue sean mas introductorias a las ciencias (Fisica y Quimica), de este modo, se llevaria de manera mas ligera el grado, pudiendo adquirir los conocimientos de
forma organica y no engulléndolos. Las profesoras SON MARAVILLOSAS, y gracias a ellas acabamos aprendiendo de la mejor manera posible, pero creo que esa revision es muy necesaria, porque facilitaria mucho a la gente lo que se va

Las practicas de mi Grado deberian ser curriculares y obligatorias. Grado en conservacion y restauracion del Patrimonio cultural

Los tfg al parecer tienen una metodologia que se corrige al finalizar al pasar el turnitin, y no da tiempo a cambiarlo en 1 dia. También la tutorizacion al parecer esta estandarizada pero da la sensacion de que hablan para gente que no es
adulta ni autdnoma, ni proactiva, y ademas no corrige, deberian personalizarlo.

mantengan y arreglen la facultad de bellas artes. es un desastre

No deberian darse comportamientos de alumnos de bullying hacia otros alumnos que son vulnerables a ello, ya que hace que la universidad se convierta en un instituto. Los alumnos que tienen alguna patologia psiquiatrica o han
sufrido alguna violencia de género son el blanco perfecto para los gue hacen bullying, ademas de causar por ello ansiedad o cuadros depresivos, e incluso el abandono del grado. Tampoco deberia darse comportamientos por parte de
profesores de trato hacia los alumnos como si fuesen de instituto, ya que hace que la integridad del alumno sea infantil. En la universidad todos somos adultos, v la educacion de las personas es primordial, pero al no haber conciencia
No me parece adecuado el plan Bolonia para una persona que actualmente trabaja y tiene hijos con necesidades educativas especiales. Tampoco me parece bien el cambio de profesor gue hemos tenido a mitad de curso, a mi

literalmente eso me ha hecho dejar una asignatura, ya que ahora no me puedo examinar de los conocimientos tedricos adquiridos (tendré que pagar una segunda matricula y perder mas el tiempo).
En comparacion con la Escuela tenemos menos prestigio, y no se tocan obras hasta el tercer afio.
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Recursos y medios
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Repetir estudios superiores (fidelidad) Repetir titulacion (fidelidad)
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacién estan entre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 0 menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién conuna puntuaciénigual o superior a 97

1
;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion compremetae =
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 62
1
Comprmtm Decepcionado | -
Muestra fidelidad y tendencia Ne

a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicién. Es el

actividad cuando tengalla intervalo de mejora.

necesidad o la posibilidad.

Neutro

8,6% 20,0% 40,0% 66,0% 36,6% 166,0%



