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Lugar de residencia Situacion laboral
(%) Porcentaje por franjas (%) Porcentaje por franjas

No trabajo ni hago practicas

Madrid 852%
Trabajo de forma eventual 18,5%
Resto de Espana 11.1%
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Q, Observaciones

a
el grado necesita optativas desde tercero, la formacion se queda corta.

Las asignaturas también necesitan una reorganizacion hay muchas que necesitan mas horas y otras que deberian fusionarse y tener menos.

Vergonzoso que no haya medidas de seguridad en los talleres tan basicas como campanas de extraccién, o que siga habiendo un enorme horno cubierto de amianto en uno de los talleres.

Por favor cambiad los taburetes altos de los talleres tienen la culpa del dolor de espalda de todo el alumnado

El prestigio que dice tener la UCM es una fachada que oculta |a precariedad y abandono hacia el profeserado y alumnado. Instalaciones que son un riesgo para los alumnos, temario desactualizado y mal estructurado,... Estamos
abandonados, sobretodo carreras pequenas como la mia, el presupuesto por alumno para materiales es de 2€, el resto nos toca pagarlo a los alumnos. Las quejas no funcionan, si lo sabré yo que fui victima de abusos por parte de un
profesor y le advirtieron sobre mi queja, no sé hizo nada al respecto. Hice mas quejas, pero esta es |la (inica que tuvo una reaccion visible por parte del decanato. La oficina de diversidad necesita mas medios. El sistema de tribunal
académico debia ser de lo primero que nos ensefasen, para saber defendernos, el sistema en si no funciona.

En conservacion del patrimonio pagamos una matricula carisima para no tener la oferta de las optativas que nos prometen ademas que contar con tutores de TFG que no son conservadores
En Conservacion y Restauracion no sales especializado en nada, las optativas que eliges no sirven para eso. A la hora de buscar trabajo te piden estar especializado en un area en concreto y la UCM no da esa posibilidad. Me parece una

vergiienza que un profesor de la UCM me recomiende ir a otra escuela privada si quiero especializarme. Considero que la complutense deberia tomar medidas al respecto, ya que luego es muy dificil encontrar trabajo.
Por no hablar del inglés, que ni se menciona en todo el grado y es indispensable a dia de hoy.

La gestion de la UCM siempre es PESIMA para todo, te pasas los afios de carrera sin profesores porgue ofertan plazas tarde y mal, hay profesores que no saben impartir las asignaturas como deberian, y si te quejas, nadie soluciona
nada. Las instalaciones dan pena en la facultad, con todo el dinero que se paga no hay ni un proyector decente. Es una universidad que solo usa su prestigio para destacar, porque es pésima en todos los aspectos. Una lastima.

Me gustaria hacer hincapié en el aspecto relacionado con el nimero de alumnos matriculados en las asignaturas del GRADO EN CONSERVACION Y RESTAURACION DEL PATRIMONIO CULTU RAL ya que resulta elevado teniendo en
cuenta las actividades practicas que se desarrollan en los distintos talleres de algunas asignaturas. En mi opinion el trabajo en las aulas-taller se desarrollaria en mejores condiciones con grupos de alumnos mas reducidos (los grupos
en los cuales he realizado |as actividades practicas durante mi formacion han sido de 25 o mas alumnos).

Gracias.

No

No me arrepiento de haber realizado el grado de Conservacion y Restauracion pero creo que es desmotivador las pocas salidas profesionales, la irregularidad de la profesion y las pocas opciones que nos ofrece la universidad a nivel de
practicas y convenios para después dedicarnos alo que hemos estudiado.

No tenemos practicas curriculares, pasamos mas tiempo haciendo maguetas que redtaurandolas o tratandolos en relacion a nuestra carrera, no hay apenas optativas, etc.

Ojala se nos escuchara mas. Los de restauracion somos los eternos olvidados de la facultad de Bellas artes y para los que hay menos fondos, instalaciones y de todo, lo que es una vergiienza. Da |a sensacion de que si no lo luchamos
nosotros la universidad seria capaz hasta de olvidarnos. Pero bueno, supongo que asi son las cosas
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 o mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacién estan entre 6y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 0 menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

¢Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciony
vinculacién conuna puntuaciénigual o superior a 97

1
;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion comaromenas g =%
y vinculacién con una puntuacién menor o igual a 62
1
Comprmtm Decepcionado | -
Muestra fidelidad y tendencia Ne

a prescribir. Aumentara su Sin una clara definicién. Es el

actividad cuando tengalla intervalo de mejora.

necesidad o la posibilidad.

Neutro
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